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Rozdzial 1
Postanowienia wstepne

§1

Szkota Podstawowa w De¢bnie jest publiczng szkotg podstawowa.

Siedziba szkoty znajduje si¢ w Debnie przy ul. Szkolnej 3.

Pelna nazwa szkoty brzmi — Szkota Podstawowa w D¢bnie.

Organem prowadzacym szkote jest Gmina Nowy Targ.

Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Matopolski Kurator Oswiaty.

§2

Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

W szkole prowadzone sg oddziaty przedszkolne.

W ostatniej klasie przeprowadza si¢ egzamin 6smoklasisty.

Swiadectwo ukonczenia szkoty potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i
uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie do szkoty ponadpodstawowe;j.

§3

Szkota jest jednostka budzetows.

Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Zasady prowadzenia dokumentacji szkolnej i archiwizowania dokumentow okreslaja
odrgbne przepisy

Obstuge finansowo - ksiggowa i kasowa jednostki prowadzi Zesp6l Ekonomiczno-
Administracyjny Szkét Gminy Nowy Targ.

§ 4

Ilekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa W Debnie,

2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Debnie,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ dyrektora Szkoty Podstawowej w Debnie,
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5) radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ rad¢ pedagogiczna Szkoty
Podstawowej w Dg¢bnie,

6) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoly Podstawowe;j
w Dg¢bnie,

7) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunoéw dziecka oraz osoby
(podmioty) sprawujace piecz¢ zastepcza nad dzieckiem,

8) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Nowy Targ,

9) ustawie Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z 14 grudnia 2016 r.
Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017r. poz. 59 i 949),

10) ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991r.
o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2016 r., p0z.1943 z pdzn. zm.).

Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly

§5

Ksztatcenie w szkole podstawowej stanowi fundament wyksztatcenia. Zadaniem szkoty
jest tagodne wprowadzenie dziecka w $wiat wiedzy, przygotowanie do wykonywania
obowigzkow ucznia oraz wdrazanie do samorozwoju.

Szkota zapewnia bezpieczne warunki oraz przyjazng atmosfer¢ do nauki, uwzgledniajac
indywidualne mozliwosci 1 potrzeby edukacyjne ucznia.

Najwazniejszym celem ksztatcenia w szkole podstawowej jest dbatos¢ o integralny rozwoj
biologiczny, poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

Ksztatcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzenie ucznidéw w $wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcéw postepowania i
budowania relacji spolecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia
(rodzina, przyjaciele),

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j
i etnicznej,

3) formowanie u ucznidw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych oséb,

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywno$¢, innowacyjnosé i przedsigbiorczosc,

5) rozwijanie umiejetnosci  krytycznego 1 logicznego mysSlenia, rozumowania,
argumentowania, wnioskowania,

6) ukazywanie wartosci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejgtnosci,

7) rozbudzanie ciekawosci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki,
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8) wyposazenie ucznidéw w taki zasob informacji oraz ksztattowanie takich umiejgtnosci,
ktére pozwalaja w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji,

10) wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglgbianie wiedzy oraz zaspokajanie i
rozbudzanie jego naturalnej cickawosci poznawczej,

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spolecznym oraz odpowiedzialnosci za zbiorowos¢,

12) zachecanie do =zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy,

13) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

Najwazniejsze umiejetnosci uczniow rozwijane w ramach ksztatcenia ogdlnego w szkole

to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze
ksztaltowanie myslenia matematycznego,

3) poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z
roznych zrodet;

4) kreatywne rozwigzywanie probleméw z roéznych dziedzin ze $wiadomym
wykorzystaniem metod 1 narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym
programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik medialnych;

6) praca w zespole i spoteczna aktywnos¢;

7) aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, sSrodowiska lokalnego oraz kraju.

Szkota podejmuje dziatania majace na celu:

1) ksztattowaniec na kazdym przedmiocie kompetencji jezykowych oraz wyposazenia
uczniow w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajagce komunikowanie si¢ w jezyku
polskim w sposdb poprawny i zrozumiaty;

2) ksztalcenie w zakresie porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) wprowadzenie ucznidéw w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworow literackich i1 innych tekstow;

Szkota wspolpracuje ze Srodowiskiem, systematycznie diagnozuje oczekiwania wobec

szkoly, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwos¢ realizacji tych oczekiwan.

Szkota systematycznie diagnozuje osiagnigcia ucznioéw, realizacj¢ zadan wykonywanych

przez pracownikéw Szkoty. Wnioski z realizacji celow i1 zadan szkota wykorzystuje do

doskonalenia jako$ci swojej pracy.
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2.

3.

Szkota stwarza uczniom warunki do nabycia wiedzy i umieje¢tnosci potrzebnych do
rozwigzywania problemoéw z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢ z
informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania, postugiwania
si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania informacji z ré6znych
zrodet, postugiwania si¢ komputerem i podstawowymi urzadzeniami cyfrowymi oraz
stosowania tych umiejetnosci na zajeciach z réoznych przedmiotéw m.in. do pracy nad
tekstem, wykonywania obliczen, przetwarzania informacji i jej prezentacji w roznych
postaciach.

. Szkota przygotowuje uczniéw do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych wyborow

podczas korzystania z zasobow dostepnych w Internecie, krytycznej analizy informacji,
bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej, w tym nawigzywania 1 utrzymywania
opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami.

Szkota wzmacnia poczucie tozsamosci narodowej, przywigzanie do historii 1 tradycji
narodowych, przygotowuje i zachgeca do podejmowania dziatan na rzecz $rodowiska
szkolnego 1 lokalnego, w tym angazowania si¢ w wolontariat.

Zadaniem szkoty jest przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztalcenia 1 zawodu.
Szkota prowadzi zaj¢cia z zakresu doradztwa zawodowego.

. Cele 1 zadania szkoty uwzglednia program wychowawczo-profilaktyczny szkoty, o ktérym

mowa w art. 26 ustawy Prawo o$wiatowe.

§6

Szkola oraz poszczegélni nauczyciele podejmuja dziatania majagce na celu
zindywidualizowanie wspomagania rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb i
mozliwosci. Uczniom z niepetnosprawnosciami, w tym uczniom z niepetnosprawnoscig
intelektualng w stopniu lekkim, szkota dostosowuje nauczanie do ich mozliwosci
psychofizycznych oraz tempa uczenia sig.

W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej Szkota:

1) wspotdziata z poradnig psychologiczno-pedagogiczna;

2) kieruje uczniow, za zgoda rodzicow na rozmowy z pedagogiem i psychologiem;

3) kieruje rodzicow ucznidéw wymagajacych pomocy pedagogiczno-psychologicznej w
pierwszej kolejnosci do pedagoga i psychologa oraz w razie potrzeby do poradni
psychologiczno-pedagogiczne;.

W zakresie opieki nad dzieémi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi Szkota

organizuje:

1) zajgcia rewalidacyjne dla ucznidow z orzeczeniem o niepetnosprawnosci;
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2)

zajecia korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, dydaktyczno-wyrownawcze oraz
inne zajecia o charakterze terapeutycznym dla uczniow =z opinig poradni
psychologiczno-pedagogicznej oraz innych ucznidow wymagajacych pomocy wedtug
uznania szkoty w porozumieniu z rodzicami.

§7

Szkota dba o bezpieczenstwo ucznidw. Od chwili wejscia ucznia do szkoty, do momentu

jej opuszczenia uczniowie sg pod stalg kontrolg i nadzorem nauczycieli, podczas

wszystkich zaje¢ obowiazkowych, pozalekcyjnych 1 nadobowigzkowych:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

osobg odpowiedzialng za bezpieczenstwo ucznidw podczas zaje¢ jest nauczyciel
prowadzacy te zajecia lub inna osoba wyznaczona przez dyrektora szkoty;

szkota zapewnia uczniom opieke podczas zaje¢ organizowanych poza jej terenem,;
opuszczanie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec) jest mozliwe
pod warunkiem, ze dyrektor szkoty wyrazi na to zgodg, a opieke nad klasg przejmuje
inny nauczyciel szkoty;

w razie zaistnienia wypadku uczniowskiego, nauczyciel, ktory jest jego swiadkiem,
organizuje pierwszg pomoc i zawiadamia dyrektora szkoty;

dyrektor szkoty powiadamia o wypadku zaistnialym na terenie szkoty pogotowie
ratunkowe (w razie potrzeby), rodzicow;

nauczyciel petnigcy dyzur ponosi petng odpowiedzialno$¢ za ucznidow 1 w zadnym
wypadku nie moze pozostawi¢ ich bez opieki. w razie niemoznos$ci petnienia dyzuru
zglasza ten fakt dyrektorowi lub sam organizuje zastgpstwo;

szczegblowe zasady postepowania podczas dyzurow okresla regulamin dyzuréw
nauczycielskich;

w miejscach o zwiekszonym ryzyku wypadku — sala gimnastyczna, pracownie:
informatyki, fizyki/chemii i inne, opiekun pracowni lub inny pracownik
odpowiedzialny za prowadzenie zaj¢¢, opracowuje regulamin pracowni (stanowiska
pracy) 1 na poczatku roku zapoznaje z nim uczniéw;

szkota jest zobowigzana do zorganizowania, w miar¢ potrzeb i1 stosownie do swoich
mozliwos$ci, indywidualnej opieki nad uczniami z zaburzeniami rozwojowymi,
uszkodzeniami narzadéw, a takze uczniami, ktorym z powodu warunkow rodzinnych
lub losowych potrzebne sa szczegdlne formy opieki, w tym dorazna pomoc materialna.

Szkota promuje i chroni zdrowie ucznidéw poprzez:

1)

2)

zapewnienie uczniom opieki pedagogicznej 1 wychowawczej podczas zaj¢¢ szkolnych
i pozaszkolnych;
realizacj¢ zadan wynikajacych z programu profilaktycznego i wychowawczego szkoty;
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3) stalg wspotprace z osrodkiem zdrowia;

4) organizowanie spotkan z uczniami i z rodzicami dotyczacych profilaktyki uzaleznien
u dzieci 1 mtodziezy;

5) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniow, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych osob, a ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci ptynacych z
aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

6) ksztaltowanie postaw szacunku dla srodowiska przyrodniczego, w tym upowszechnia
wiedze o zasadach zrownowazonego rozwoju, motywuje do dziatan na rzecz ochrony
srodowiska oraz rozwija zainteresowania ekologig.

Za bezpieczenstwo uczniéw podczas wycieczek przedmiotowych 1 zawodow sportowych

odpowiada nauczyciel organizujagcy wyjazd, ktoéry musi zapewni¢ na stanowisko

kierownika wycieczki nauczyciela lub osob¢ majacag ukonczony kurs kierownikow
wycieczek.

Szczegdlowe zasady organizowania wycieczek zawarte sa w odrgbnym regulaminie.

Koszty wycieczek pokrywaja rodzice uczniéw. Dyrektor Szkoty w miare mozliwosci

finansowych szkoty moze podja¢ decyzj¢ o czesciowej refundacji kosztow.

Rozdzial 3
Organy szkoly i ich kompetencje

§8
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Rada Rodzicow,
4) Samorzad Uczniowski.
§9

Dyrektor szkoty kieruje szkota, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym
stuzbowym wszystkich pracownikéw szkoty, przewodniczacym rady pedagogiczne;.
Dyrektor jako przewodniczacy rady pedagogicznej jest zobowigzany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkow rady
pedagogicznej w celu podnoszenia jakosci pracy szkoty;

2) podejmowania dzialan umozliwiajacych rozwigzywanie sytuacji konfliktowych
wewnatrz zespotu szkot;
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3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godnosci nauczycieli,
oddzialywania na postawe¢ nauczycieli, pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji
i podnoszenia kwalifikacji;

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujgcymi przepisami prawa oswiatowego
oraz omawiania trybu i form ich realizacji.

Do kompetencji dyrektora szkoty, wynikajacych z ustawy Prawo Os$wiatowe, nalezy

W szczegdlnosci:

1) kierowanie dziatalnos$cig szkoly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz;

2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych
w szkole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizacja uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji
stanowigcych;

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoly, ponoszenie
odpowiedzialnos$ci za ich prawidtowe wykorzystanie;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom
I nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkolg;

7) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

8) odpowiedzialno$¢ za wlasciwg organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII szkoty;

9) stwarzanie warunkow do dziatania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
I wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty;

10) wystepowanie do Malopolskiego Kuratora Os$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty;

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym,
ogolnych wnioskow wynikajacych ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacji o dziatalnos$ci szkoty;

12) wstrzymywanie wykonania uchwal rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej
kompetencji stanowigcych, niezgodnych z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota,
po spetieniu warunkow okre§lonych w ustawie Prawo O$wiatowe;

14) kontrolowanie spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie
szkoty podstawowe;j;

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programow
nauczania, podrgcznikow, materiatdéw edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych, na zasadach
okreslonych w ustawie o systemie o$wiaty;
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16) podawanie do publicznej wiadomosci zestawu podrecznikow, ktore beda obowigzywaé
od poczatku nastepnego roku szkolnego;

17) zezwalanie uczniowi na indywidualny program lub tok nauki, w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie Prawo oswiatowe;

18) organizowanie uczniowi, ktdry posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, takiego nauczania;

19) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom uczniow i
nauczycielom, w oparciu o obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa;

21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania szkolnego planu nauczania, w tym
tygodniowego wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych dla
poszczegdlnych klas na danym etapie edukacyjnym;

22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ucznia.

Do kompetencji dyrektora jako kierownika zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikow niebedacych nauczycielami nalezy w szczego6lnosci:

1) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych
pracownikow szkoty;

2) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom szkoty;

3) wystepowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagréd i innych wyroznien dla
nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikow zgodnie z
obowigzujagcymi w tym zakresie przepisami,

5) sprawowanie opieki nad dzie¢mi i mtodziezg uczgcymi si¢ w szkole;

6) tworzenie warunkéw do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow;

7) zapewnienic pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu
zawodowym;

8) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkow organizacyjnych do
realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

9) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkole;

10) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli;

11) zawieszenie w pelnieniu obowigzkéw nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczeto
postepowanie karne lub zlozono wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego;

12) zawieszenie w pelnieniu obowigzkow nauczyciela, jezeli wszczete postgpowanie karne
lub zlozony wniosek o wszczecie postgpowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia
praw i dobra dziecka,;
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13) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym w
odrebnych przepisach;

14) administrowanie zaktadowym funduszem §wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym
regulaminem tegoz funduszu, stanowigcym odrgbny dokument;

15) stwarzanie warunkow do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, ktorych celem jest dziatalno§¢ wychowawcza lub rozszerzenie i
wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z rada pedagogiczng, rada

rodzicow 1 samorzagdem uczniowskim.

Dyrektor podejmuje decyzje we wszystkich sprawach zwigzanych z wlasciwg organizacja

procesu dydaktycznego, wychowawczego 1 opiekunczego w szkole.

§ 10

Rade pedagogiczng tworza dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniach rady pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane
przez jej przewodniczacego na wniosek lub za zgoda rady pedagogiczne;.

Do jej kompetencji stanowigcych nalezy:

1) zatwierdzanie planow pracy szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;

5) wustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty.

Rada pedagogiczna opiniuje w szczegolnosci:

1) organizacje pracy szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec;

2) projekt planu finansowego szkoty;

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagréd i innych wyrdznien;

4) wnioski dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w
szkole;

5) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajgé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych 1 opiekunczych;

6) wnioski o0 zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki ucznia;

7) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania, zestawu
podrecznikdéw, materialdow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,;
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8) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wytonit kandydata
albo do konkursu nikt si¢ nie zglosit;

9) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢;

10) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania.

Rada pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajace;j
kandydata na stanowisko dyrektora szkoty.

Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly oraz jego zmian i uchwala statut
lub jego zmiany.

Rada pedagogiczna moze wystgpowaé z wnioskiem do organu prowadzacego szkole o
odwotanie z funkcji dyrektora szkoly oraz do dyrektora szkoty 0 odwotanie nauczyciela z
innej funkcji kierowniczej w szkole. Uchwaty rady w tej sprawie moga zapada¢ zwykta
wiekszoscig gloséw przy obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw w glosowaniu tajnym.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym
dokumentem.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoty, ktory przygotowuje, prowadzi
jej zebrania oraz jest odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkow o
terminie 1 porzadku zebrania zgodnie z regulaminem rady.

Zebrania rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego, w
kazdym okresie w zwigzku z podejmowaniem uchwat w sprawie wynikoéw klasyfikowania
1 promowania ucznidéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb. Zebrania moga by¢ organizowane z inicjatywy przewodniczacego rady
pedagogicznej, organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzacego szkole
albo co najmniej 1/3 cztonkéw rady pedagogicznej. Uchwaty zapadajg zwykta wiekszo$ciag
glosow przy obecnosci 50%+1 ogdtu cztonkow rady pedagogiczne;,

. Zebrania rady pedagogicznej sg protokotowane. Tematyka zebrania rady pedagogicznej

odzwierciedlona jest w ksiedze protokotow, ktora stanowi zbidr protokotéw z danego roku
szkolnego. Ksiega protokotow musi by¢ ponumerowana i opiecz¢towana. Protokotly
zawierajace porzadek dnia, liste obecnosci 1 opis przebiegu zebrania podpisuje protokolant
oraz zatwierdza dyrektor szkoly jako przewodniczacy.

. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O

wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkol¢ oraz organ sprawujacy nadzér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami prawa
po zasiggnieciu opinii organu prowadzacego szkote. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego
nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowigzane do nieujawniania spraw

poruszanych na posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
ucznidéw lub ich rodzicoéw, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.
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§11

W szkole dziata rada rodzicéw stanowigca reprezentacj¢ rodzicOw uczniow.

Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem.
Rada rodzicow moze wystepowaé do dyrektora i innych organdéw szkoty, organu
prowadzacego szkole oraz organu sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i
opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji rady rodzicow nalezy:

1) uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego szkoty;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;

4) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora;

5) opiniowanie wprowadzenia eksperymentu pedagogicznego;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, rada rodzicow moze gromadzi¢ fundusze

z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy

rady rodzicéw okresla regulamin, o ktérym mowa w ust. 2.

§12

Samorzad uczniowski tworzg wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest rada

samorzadu uczniowskiego.

Zasady wybierania i dzialania rady samorzadu uczniowskiego okresla regulamin

uchwalony przez uczniéw w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten

nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach

dotyczacych szkoly, szczego6lnie dotyczacych praw uczniow.

Na wniosek dyrektora szkoty samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

Samorzad uczniowski moze przedstawia¢ radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty

wnioski i1 opinie we wszystkich sprawach danej szkoly, a w szczegdlnosci w sprawach

dotyczacych praw uczniow, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu;
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3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych
proporcji migedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan;

4) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oS$wiatowej, sportowej oraz
rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w
porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly podejmuje dziatania z zakresu

wolontariatu.

Samorzad ze swojego sktadu wylania rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest koordynacja

dziatah wolontariatu zebranych z pos$rod pomystéw zgloszonych przez zespoty

uczniowskie poszczegolnych zespotow klasowych. Szczegotowe zasady dziatania
wolontariatu szkole okresla regulamin wolontariatu, bedagcy oddzielnym dokumentem.

§13

Organy szkoly pracujg na rzecz szkotly, przyjmujac zasade nieingerowania w swoje
kompetencje oraz zasad¢ wspoOlpracy, wspoidziatajg w realizacji zadan wynikajacych ze
statutu 1 planow pracy szkoty.

Konflikty 1 spory, wynikajace pomigdzy organami szkoty, rozstrzyga dyrektor szkoty, po
wystuchaniu zainteresowanych stron.

Rozdzial 4
Organizacja pracy szkoly

§ 14

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat zlozony z ucznidéw, ktorzy w
jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotéw
okreslonych planem nauczania.

Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego s3 prowadzone w oddziatach
liczacych nie wigcej niz 25 ucznidw, a w szczeg6lnych przypadkach okreslonych ustawa
Prawo o$wiatowe, nie wigcej niz 27.

W przypadku oddziatow liczacych odpowiednio mniej niz 25 lub 27 uczniéw, podziatu na
grupy dokonuje si¢ za zgodg organu prowadzacego szkote.

Zajecia w szkole zawiesza si¢ na czas oznaczony, w razie wystgpienia na danym terenie:
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1)
2)

3)
4)

zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,

temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone sg zajecia z
uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,

zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,

nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego
niz okreslone w pkt 1-3, w przypadkach i trybie okreslonych w odrgbnych przepisach.

§15

Szkota organizuje ksztalcenie, wychowanie 1 opieke uczniom niepelnosprawnym, na

warunkach okreslonych w odrebnych przepisach. Umozliwia dzieciom i1 mtodziezy

niepelnosprawnym, z zaburzeniami i1 odchyleniami rozwojowymi zdobycie wiedzy 1

umiejetnosci na miar¢ ich mozliwosci.

Szkota zapewnia uczniom niepelnosprawnym:

5)
6)

7)

8)

9)

realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
warunki do nauk i $rodki dydaktyczne, odpowiednie ze wzgledu na indywidualne
potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwos$ci psychofizyczne uczniow;

zajecia  specjalistyczne, o ktorych mowa w przepisach w sprawie pomocy
psychologiczno — pedagogicznej w publicznych szkotach i placowkach;

inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznidw, w szczegdlnosci zajecia
rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne;

integracje uczniow ze Srodowiskiem rowiesniczym, w tym z uczniami
pelnosprawnymi;

10) przygotowanie uczniéw do samodzielnos$ci w zyciu dorostym.

1.

1)

2)
3)

§16

Ksztalcenie ucznia niepetnosprawnego odbywa si¢ w oparciu o indywidualny program
edukacyjno-terapeutyczny, zawierajacy w szczegdlnosci:

zakres 1 sposob wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia, w szczegdlnosci przez
zastosowanie odpowiednich metod i form pracy z uczniem;

zintegrowane dziatania nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem,;
formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane;
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4) dziatania wspierajace rodzicOw ucznia oraz — w zalezno$ci od potrzeb — zakres
wspotdziatania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi,  placowkami  doskonalenia  nauczycieli,  organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami oraz podmiotami dziatajgcymi na rzecz rodziny,
dzieci i mtodziezy;

5) zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne 1 socjoterapeutyczne oraz inne zajgcia
odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe 1 edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze:

a) w przypadku ucznia klasy VII i VIII zajecia z zakresu doradztwa zawodowego,

b) zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu realizowane w
ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

C) zakres wspotpracy nauczycieli i specjalistow,

d) rodzaj i sposob dostosowania warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju
niepetnosprawnosci ucznia, w tym w zakresie wykorzystywania technologii
wspomagajacych to ksztatcenie — w zaleznosci od potrzeb;

6) zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem lub w grupie liczacej
do 5 uczniéw — w zaleznosci od indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia wskazanych w orzeczeniu o potrzebie
ksztalcenia specjalnego lub wynikajacych z  wielospecjalistycznych  ocen
funkcjonowania ucznia.

§ 16a

Szkota przewiduje mozliwo$¢ nauczania indywidualnego w przypadkach uczniow, ktorym
stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do Szkoty.

Indywidualne nauczanie organizuje si¢ na czas okre$lony wskazany w o0rzeczeniu o
potrzebie indywidualnego nauczania w porozumieniu z organem prowadzacym.

Dyrektor, po ustaleniach zakresu i czasu prowadzenia indywidualnego nauczania z organem
prowadzacym, zasigga opinii rodzicow w celu ustalenia czasu prowadzenia zajec.

Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia oraz zgodnie ze
wskazaniami w orzeczeniu.

W indywidualnym nauczaniu realizuje si¢ wszystkie obowigzkowe zaje¢cia edukacyjne
wynikajace z ramowych plandw nauczania, dostosowane do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych ucznia, z wyjatkiem przedmiotow, z ktérych uczen jest zwolniony,
zgodnie z odrebnymi przepisami.

Dyrektor, na wniosek nauczyciela prowadzacego zaj¢cia indywidualnego nauczania, po
zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia, moze zezwoli¢ na odstapienie od realizacji niektorych
treSci nauczania objetych obowigzkowymi zajeciami edukacyjnymi, stosownie do
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10.

mozliwosci psychofizycznych ucznia oraz warunkéw w miejscu, w ktérym sg
organizowane zaj¢cia indywidualnego nauczania.

Whiosek, o ktérym mowa, sktada si¢ w formie pisemnej wraz z uzasadnieniem.

Dzienniki indywidualnego nauczania zaktada si¢ i prowadzi odrebnie dla kazdego ucznia.
Do obowigzkow nauczycieli prowadzacych zajgcia w ramach nauczania indywidualnego
nalezy prowadzenie obserwacji funkcjonowania ucznia w zakresie jego mozliwosci
uczestniczenia w zyciu Szkoly. Dyrektor ma prawo do zawieszenia lub zaprzestania
organizacji nauczania indywidualnego w przypadku, gdy rodzice zlozg wniosek o
zawieszenie/zaprzestanie nauczania indywidualnego wraz z zaswiadczeniem lekarskim
potwierdzajacym czasowg lub stala poprawe zdrowia ucznia, umozliwiajaca mu
uczeszczanie do Szkoty.

Dyrektor w przypadku zawieszenia nauczania indywidualnego jest zobowigzany
powiadomi¢ poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, ktora wydata orzeczenie oraz organ
prowadzacy

Uczen podlegajacy nauczaniu indywidualnemu podlega klasyfikacji 1 promowaniu na
zasadach okreslonych w paragrafach 47 — 67.

§ 17

Podstawowg formg pracy szkoly sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w
systemie:

1) ksztalcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym;

2) klasowo-lekcyjnym na drugim etapie edukacyjnym.

Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

Sposoby prowadzenia zajec:

1) system klasowo — lekcyjny w oddziatach;

2) grupy migdzyoddziatowe;

3) nauczanie indywidualne;

4) realizacja indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

5) zajecia pozalekcyjne;

6) zaje¢cia wyjazdowe: wycieczKi turystyczne i krajoznawcze, wymiany migdzynarodowe.
Dyrektor szkoty na wniosek rady rodzicow 1 rady pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces
dydaktyczny o inne formy zajec.

Czas trwania poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.
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§ 17a

1. Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odleglos¢:

1) w przypadku zawieszenia zajec, o ktorych mowa w §14 ust.4, na okres powyzej dwoch
dni dyrektor organizuje dla uczniéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik
ksztalcenia na odlegtos¢, nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec,

a) 0 sposobie realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odleglos¢ dyrektor informuje organ prowadzacy i1 organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny,

2) zajecia zdalne s organizowane z uwzglgdnieniem:

a) réwnomiernego obcigzenia ucznidOw zajeciami w poszczegolnych dniach
tygodnia,

a) zréznicowania zaje¢ w kazdym dniu,

b) mozliwos$ci psychofizycznych ucznidéw,

C) taczenia przemiennego ksztatcenia z uzyciem monitoréw i bez ich uzycia,

d) ograniczen i konieczno$ci zapewnienia bezpieczenstwa wynikajacych ze
specyfiki zajec,

3) godzina zaj¢¢ z wykorzystaniem z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na
odlegtos¢ trwa 45 minut:

a) W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze dopusci¢ prowadzenie zaje¢é
edukacyjnych, w czasie nie krotszym niz 30 minut i nie dtuzszym niz 60 minut,
w przypadku zaje¢ w oddziale przedszkolnym — nie krétszym niz 15 minut 1 nie
dhuzszym niz 45 minut,

4) w przypadku nauki zdalnej trwajacej powyzej 30 dni dyrektor szkoly zapewnia
uczniom i rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem prowadzacym dane zajgcia
edukacyjne, w miar¢ mozliwosci w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

5) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne przekazuje uczniom i rodzicom
informacje o ustalonych przez dyrektorach formach i terminach konsultacji.

6) ksztalcenie z wykorzystaniem metod i technik na odlegto$§¢ prowadzone jest z
wykorzystaniem ustugi Microsoft Office 365, w szczego6lnosci platformy Teams i
dziennika elektronicznego Vulcan, ktére nie wymagaja osobistego kontaktu ucznia z
nauczycielem.

a) Uczniom nieposiadajagcym dostgpu do Internetu lub sprzgtu komputerowego
umozliwiajacego udziat w zajgciach, szkota zapewnia alternatywne,
dostosowane do sytuacji mozliwos$ci kontaktu.
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b) podstawowy kontakt nauczyciel — uczen — rodzic odbywa si¢ poprzez e-
dziennik, na ktérym pojawiaja si¢ biezace informacje i komunikaty. Spotkania
z rodzicami odbywaja si¢ za pomocg platformy Teams.

C) wychowawca zobowigzany jest sprawdzi¢, czy wszyscy rodzice oraz uczniowie
danego oddzialu maja dostep do platformy Teams oraz dziennika
elektronicznego

d) uzytkownicy ushugi Microsoft Office 365 zobowigzani sg do nieudostgpniania
haset osobom trzecim.

7) nauczyciel realizuje podstawe programowg zgodnie z obowigzujacym tygodniowym
rozkladem zaje¢, stosujac réznorodne metody pracy. Nauczyciele mogg dokonac
modyfikacji rozktadu/planu wynikowego z danego przedmiotu, aby umozliwial on
realizacj¢ podstawy programowej w trybie nauki zdalnej;

8) dopuszcza sie, za zgoda nauczyciela, mozliwo$¢ prowadzenia zaje¢ nie z miejsca
pracy;

9) z tytulu prowadzenia nauki zdalnej z domu nauczyciel nie ma roszczen dotyczacych
wykorzystania swojego sprzetu i energii elektrycznej;

10) do czynnosci zabronionych w szczegdlnosci naleza:

a) wykorzystywanie szkolnego konta aplikacji Teams jako prywatnego
komunikatora poza lekcjami online,

b) udostepnianie tresci odjetych prawami autorskimi,

C) udost¢pnianie, przechowywanie, rozpowszechnianie tresci zabronionych
prawem,

11) pracownik przyjmuje do wiadomosci, ze jego dziatania mogg by¢ monitorowane przez
procesy administracyjne, majace na celu kontrole aspektow zwigzanych z
bezpieczenstwem, optymalizacja wydajnosci, ogolng konfiguracja systemu,
rozliczaniem i wykorzystaniem zasobow;

12) uczen powinien na swoim koncie w ustawieniach, jako awatar umiesci¢ swoje zdjecie
lub postugiwaé si¢ swoimi inicjatami. Dzigki temu nauczyciel jest w stanie szybko

zidentyfikowa¢ rozmowce.

§18

Dyrektor szkoty powierza kazdy oddzial opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli,
zwanemu wychowawca klasy, sposrod uczacych w tym oddziale.

Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasade, aby
nauczyciel wychowawca opiekowat si¢ danym oddzialem w ciggu catego etapu
edukacyjnego.
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Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczeciem nowego roku szkolnego
lub w uzasadnionych przypadkach, w trakcie trwania roku szkolnego.

§19

Termin rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla rozporzadzenie w sprawie organizacji
roku szkolnego.

Szczegbdlowq organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania oraz przepisOw prawa.

Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoly dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia 1 higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec¢
edukacyjnych.

Szkota prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania w formie papierowej 1 elektroniczne;.

§ 20

Religia i etyka prowadzona jest dla uczniow, ktorych rodzice wyrazajg takie zyczenie.
Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi by¢ ponawiane
W kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

Uczniom nie uczeszczajacym na lekeji religii i etyki szkota zapewnia opieke.

§21

Dla wszystkich uczniow klasy IV-VIII organizowane sg zajecia edukacyjne ,,Wychowanie
do zycia w rodzinie”.

Udziat ucznia w zajeciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowigzkowy.
Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoty w
formie pisemnej rezygnacje z udziatu ucznia w zajeciach.

Zajecia, o ktérych mowa w ust.1, nie podlegaja ocenie 1 nie majag wplywu na promocje
ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoly przez ucznia.

§ 22

Szkota prowadzi doradztwo zawodowe, ktorego celem jest:

1) dostep do informacji zawodowej dla ucznidow, nauczycieli oraz rodzicow;
2) poszerzanie edukacyjnych i zawodowych perspektyw uczniow;
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3)
4)

swiadome i przemyslane decyzje edukacyjne i zawodowe;
swiadomo$¢ mozliwos$ci zmian w zaplanowanej karierze zawodowe;.

§ 23

Szkota prowadzi biblioteke.
Biblioteka szkolna jest centrum dydaktyczno-informacyjnym dla ucznidéw, ich rodzicow i
nauczycieli.

Biblioteka szkolna shuzy realizacji programéw nauczania 1 wychowania, wspiera

doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu uczniow do

samoksztatcenia 1 korzystania z innych bibliotek.
Kierunkami pracy biblioteki jest:

1)
2)

3)

4)

5)

6)

zaspakajanie zglaszanych przez czytelnikow potrzeb czytelniczych i informacyjnych;
wspotpraca z gronem pedagogicznym w zakresie edukacji czytelniczej 1 medialnej
uczniow;

wspieranie nauczycieli w realizacji zadan wynikajacych z planu pracy szkoty, w tym
programow nauczania, wychowania i profilaktyki oraz w pracy tworczej;

pomaganie wszystkim uczniom w nauce i wyrabianie umiej¢tnosci przetwarzania
| przyswajania informacji, w zaleznoSci od jej formy, $rodka przekazu, kanatlu
komunikacyjnego;

szerzenie idei, mowiacej, ze wolnos¢ intelektualna 1 wolny dostgp do informacji sg
zasadnicza wartoscig, warunkiem efektywnego 1 odpowiedzialnego uczestnictwa
obywatela w zyciu spolecznym;

wspotpraca z dyrekcja szkoty w zakresie unowoczesniania bazy dydaktycznej.

Zbiory biblioteki tworza:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

ksigzki — wydawnictwa informacyjne, stowniki, encyklopedie, kompendia wiedzy,
lektury zgodne z kanonem lektur, literatura naukowa i popularnonaukowa,
beletrystyka;

podreczniki szkolne, materialy edukacyjne oraz materialty ¢wiczeniowe dla ucznioéw;
przepisy o$§wiatowe i szkolne;

czasopisma,;

piyty CD;

inne pomoce dydaktyczne.

Do zadan i obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1)

udostepnianie ksiagzek 1 innych Zrodet informacji w tym:

a) udostepnianie zbiorow w bibliotece,
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b) wypozyczanie, udostgpnianie oraz przekazywanie uczniom bezptatnych
podrecznikdéw, materialdow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych,

) prowadzenie dziatalno$¢ informacyjnej,

d) udzielanie porad w doborze lektury,

e) organizowanie pracy zespolu uczniow wspolpracujacego z biblioteka,

f) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa;

2) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzagdkowania i wykorzystywania informacji
z roznych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjng w tym:

a) realizacja zaje¢ z zakresu edukacji czytelniczej z wykorzystaniem narzgdzi IT,
b) wykorzystanie w pracy z uczniami zasobow Internetu;

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabianie i

poglebianie u uczniow nawyku czytania i uczenia si¢ w tym:

a) informowanie ucznidow i ich rodzicow o stanie czytelnictwa,

b) organizowanie konkursow czytelniczych oraz konkursow zachgcajacych do
korzystania z biblioteki,

C) organizowanie lub udziat w spotkaniach autorskich,

d) zachecanie do udzialu w imprezach kulturalnych i czytelniczych,

e) propagowanie form wizualnych promujgcych czytelnictwo;

4) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowg i spoteczna:

a) organizowanie wystaw tematycznych,

b) udziat w wydarzeniach kulturalnych — wycieczki do kina, teatru, muzeum,
c) upowszechnianie informacji o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

d) wspotorganizowanie szkolnych akcji charytatywnych;

5) wspolpraca z innymi bibliotekami w tym:

a) wymiana wiedzy i doswiadczen — udziat w szkoleniach i warsztatach,

b) popularyzacja na terenie szkoty oferty czytelniczo-edukacyjnej innych bibliotek,

C) wspotorganizowanie z innymi bibliotekami spotkan literackich i imprez
czytelniczych;

6) wspotpraca z nauczycielami, w tym:

a) informowanie nauczycieli o czytelnictwie ucznidéw,

b) wspieranie nauczycieli w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

C) wspieranie nauczycieli w organizacji konkursow oraz uroczystosci szkolnych i
pozaszkolnych,
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d) wspotpraca z nauczycielami w zakresie realizacji edukacji czytelniczej i medialnej;

7) wspolpraca z rodzicami, w tym:

a) udostepnianie rodzicom ksiggozbioru,

b) udostepnianie rodzicom dokumentéw szkolnych (statut, wewnatrzszkolne
ocenianie, procedury postgpowania w sytuacjach kryzysowych, procedury
organizowania pomocy psychologiczno-pedagogicznej itp.),

C) wspieranie przez rade rodzicow dziatalnosci biblioteki,

d) informowanie o dziataniach prowadzonych w bibliotece;

8) czynnosci organizacyjno-techniczne w tym:

a) gromadzenie zbiorow zgodnie z profilem programowym i potrzebami placowki,

b) prowadzenie ewidencji zbioré6w zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

C) przeprowadzenie selekcji zbiorow (przy wspoétudziale nauczycieli),

d) opracowywanie zbiorow,

e) prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki, statystyki, pomiar aktywnoSci
czytelniczej uczniow,

f) planowanie pracy biblioteki (plan dtugoterminowy i roczny), sktadanie rocznych
sprawozdan;

9) inwentaryzacja zbiorow w bibliotece szkolnej przeprowadzana jest metodg skontrum
na zasadach okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy o

bibliotekach.
Ustala si¢ nastepujace prawa i obowigzki czytelnikow:

1) z biblioteki szkolnej mogg korzystac:

a) uczniowie i ich rodzice lub opiekunowie prawni,
b) nauczyciele,
C) inni pracownicy szkoty,

2) czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania ze zbioréw biblioteki;

3) korzystajacy z biblioteki zobowigzani sa do dbatosci o wypozyczone zbiory;

4) w przypadku zniszczenia lub zagubienia ksigzki, jak réwniez innych materiatow,
czytelnik zobowigzany jest zwrdci¢ taka sama pozycje lub inng — uznang przez
bibliotekarza za rownowartosciowa;

5) wszystkie wypozyczone materiaty powinny by¢ zwrocone do biblioteki przed koncem
roku szkolnego.

W sprawach dotyczacych zwrotu ksigzek przez czytelnikow konczacych szkote

bibliotekarz wspotpracuje z wychowawcami klas 1 nauczycielami przedmiotow.
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Uczniom biorgcym systematyczny udzial w pracach biblioteki szkolnej moga by¢
przyznane nagrody na koniec roku szkolnego.

§ 24

Szkota realizuje dzialania z zakresu wolontariatu. Dziatania te moga by¢ inspirowane
przez:

1) samorzad szkolny w porozumieniu z dyrektorem;

2) nauczycieli.

Opiekunem i koordynatorem dziatan szkolnego wolontariatu jest nauczyciel wyznaczony
przez dyrektora szkoty.

Uczniowie dziatajacy na rzecz wolontariatu realizujg te zadania w czasie wolnym od zaje¢é
edukacyjnych.

Dziatalno$¢ uczniéw z zakresu wolontariatu jest dobrowolna i wymaga zgody rodzicow.
Dziatalno$¢ wolontariatu okresla odrebny regulamin.

§ 25

Uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych lub losowych potrzebna jest
pomoc i wsparcie szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej i wnioskuje o
pomoc materialng, a dla uczniéw majacych problemy w nauce organizuje bezptatng 1
dobrowolng pomoc w szczegdlnosci poprzez:

1) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych;

2) organizowanie zaj¢¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

3) organizowanie zaj¢é specjalistycznych;

4) organizowanie zaje¢ rewalidacyjnych;

5) prowadzenie porad i konsultaciji;

6) umozliwienie indywidualnych form nauczania dla ucznidow posiadajacych
odpowiednie zalecenia poradni psychologiczno-pedagogicznej.

Pomoc psychologiczna- pedagogiczng w szkole organizuje dyrektor szkoty.

Liczbe uczestnikéw zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslaja

odrgbne przepisy o$wiatowe.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna moze by¢ udzielana uczniowi poprzez jego udziat w

zajeciach rozwijajacych uzdolnienia lub zaje¢ciach dydaktyczno-wyréwnawczych oraz

innych zajgciach organizowanych przez nauczycieli 1 specjalistow.

Udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej planuje i koordynuje wychowawca

Klasy.
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1.
2.

Uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie
poradni psychologiczno-pedagogicznej obligatoryjnie objeci sg pomocg psychologiczno-
pedagogiczna.

W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej, w tym
ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, a takze okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorych te formy beda udzielane, jest zadaniem zespotu powolywanego
corocznie przez dyrektora szkoly.

Zespot sktada si¢ z nauczycieli 1 specjalistow prowadzacych zajgcia z uczniem.

Dyrektor wyznacza osobe koordynujaca prace zespotu.

§ 26

Szkota wspodlpracuje z poradnig psychologiczno-pedagogiczng oraz innymi instytucjami
wspierajagcymi prace szkoty celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych
uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole;

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwigzane;j
z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci 1 mlodziezy.

W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia i

inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo

rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuncze;j

szkoty.

Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacje, wymaga
uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej
dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

Rozdzial 5
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikéw szkoly

§ 27

Szkota zatrudnia nauczycieli 1 pracownikdw samorzadowych nie bedacych nauczycielami.
Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikéw nie
bedacych nauczycielami okres$lajg przepisy ustawy Kodeks Pracy.
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Kwalifikacje wymagane od nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami
okreslajg odrebne przepisy.

Szczegolowy zakres czynnosci dla zatrudnionych pracownikow nie bedacych
nauczycielami sporzadza dyrektor szkoty.

§ 28

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkOw wspomagajacych rozwoj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz
przygotowanie do zycia w rodzinie 1 w spoleczenstwie;

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow;

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktoéw w zespole uczniow
oraz pomig¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznos$ci szkolnej;

4) wspoétdziatanie z nauczycielami uczgcymi w jego oddziale, uzgadnianie z nimi i
koordynowanie ich dziatania edukacyjnych i wychowawczych;

5) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznioéw;

6) wspolpraca z pedagogiem szkolnym, logopedg i innymi specjalistami $wiadczgcymi
wykwalifikowang pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych,
oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow.

§ 29

Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno—wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych jego
opiece uczniow.

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidw, troska o ich zdrowie, postawe moralng i
obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o zasady solidarnosci,
demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci.

Nauczyciel obowigzany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwigzane z powierzonym mu
stanowiskiem oraz podstawowymi funkcjami szkoly: dydaktyczna, wychowawcza i
opiekuncza.

Do zadan nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) realizowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

2) efektywnie realizowanie przyjetego programu nauczania;

3) wilasciwie organizowanie procesu nauczania,;

4) ocenianie uczniow zgodnie z obowigzujacymi przepisami i przedmiotowymi
zasadami oceniania;
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5)
6)
7)
8)
9)

dokonywanie systematycznej ewaluacji swojej pracy;

kontrolowanie obecno$ci uczniéw na wszystkich zajgciach;

podejmowac dzialania, celem zapobiegania niepowodzeniom szkolnym ucznidéw;
indywidualizowanie procesu nauczania;

wspieranie kazdego ucznia w jego rozwoju;

10) troszczenie si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.

11) zapewnianie bezpieczenstwa uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych

oraz wszelkiego typu wyjs¢, wycieczek, przestrzeganie przepisoOw bhp 1 zarzadzen
dyrektora szkoty w tym zakresie;

Do zadan nauczyciela oddzialu przedszkolnego nalezy w szczegolnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

7)

8)

planowanie zaje¢ dziecka zgodnie z podstawa programowa;

dbanie o prawidtowy rozwoj psychoruchowy oraz przebieg wychowania 1 ksztatcenia
dzieci;

dokumentowanie umiejetnosci i trudnosci dziecka;

analiza gotowosci dziecka do podjecia nauki w szkole;

wystepowanie do dyrektora szkoty o opieke logopedyczng dla dzieci z zaburzeniami
rozZwoju mowy;

wystepowanie do dyrektora szkoty o organizacje zaje¢ korekcyjnych dla dzieci
dotknigtych wadami postawy;

informowanie rodzicéw o zadaniach realizowanych i planowanych w szkole oraz o
sytuacji rozwojowej dziecka, jego umiejetnosciach 1 trudnosciach;

wspolpraca z rodzicami przy organizacji imprez przedszkolnych (wycieczek, balow,
festynow, konkursow).

§ 30

Obowiazki nauczycieli w zakresie utrzymania wlasciwego stanu bhp w szkole:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

posiada¢ znajomo$¢ zasad i przepisow bhp w szkole oraz Systematycznie ich
przestrzegac;

wnioskowa¢ do dyrektora szkoly o zmiang¢ miejsca lub czasu zaje¢, odwotania albo
nawet ich przerwania w przypadku ujawnienia stanow zagrozen dla uczniow;

na biezgco kontrolowaé¢ stan wyposazenia i urzadzen technicznych przed ich
eksploatacja;

systematycznie zwraca¢ uczniom uwage na konieczno$¢ bezpiecznego realizowania
otrzymanych zadan;

kontrolowa¢ przestrzeganie przez ucznidow obowigzujacych zasad i przepisoéw bhp i
ppoz. podczas nauki, pracy, na wycieczkach;

zapewni¢ uczniom pierwsza pomoc w przypadku zaistnienia sytuacji wypadkowe;.
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Nauczyciele prowadzacy zajgcia z zakresu wychowania fizycznego sa obowigzani W

szczegolnosci do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

kazdorazowej, przed rozpoczgciem zaje¢, kontroli stanu technicznego sprzgtu i
urzadzen gimnastycznych, a takze sprawdzenia stanu boiska czy sali gimnastycznej;
stosowania niezbednej asekuracji ucznidw przy wykonywaniu przez nich ¢wiczen;
caty czas obserwowa¢ uczniow ¢wiczacych i nie pozostawi¢ ich bez opieki,
obligatoryjnego wytaczania z zaje¢ uczniow, ktérych kondycja fizyczna lub psychiczna
w danym dniu nie gwarantuje zachowania pelnego bezpieczenstwa podczas ¢wiczen;
niewydawania sprzetu sportowego uczniom, jezeli nie jest zapewniony fachowy nadzor
nad ich uzytkowaniem,;

przyuczania uczniow do zaje¢ ratowniczych i porzadkowych.

Zachowanie szczegolnych zasad bhp, m.in. kontroli stanu technicznego wyposazenia 1

urzadzen oraz nadzoru obowigzuja nauczycieli prowadzacych zajecia w pracowniach
fizycznych, chemicznych, informatycznych oraz na zajgciach technicznych.

§ 31

Do zadan pedagoga nalezy pomoc wychowawcom klas, a w szczegolnosci:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

okreslanie form i1 sposobow udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi
uzdolnieniami,  pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla uczniow, rodzicow i nauczycieli;

podejmowanie dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki w stosunku do ucznidéw, z udziatem
rodzicéw i1 nauczycieli,

wspieranie dziatan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki;

planowanie i koordynowanie zadan realizowanych przez szkole¢ na rzecz ucznidw,
rodzicow i nauczycieli w zakresie wyboru przez ucznidw kierunku ksztatcenia;
dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

wspieranie dzialan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

organizowanie réznych form terapii uczniom niedostosowanym spotecznie;
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10) wspotdziatanie  z  poradnia  psychologiczno-pedagogiczng i  poradniami
specjalistycznymi, kierujac do nich wszystkich potrzebujacych;

11) wspoétdziatanie z instytucjami, organizacjami 1 stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi.

Do zadan logopedy nalezy w szczegodlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy uczniow,
w tym mowy glos$nej i pisma;

2) diagnozowanie logopedyczne oraz — odpowiednio do jego wynikow — organizowanie
pomocy logopedycznej;

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u ktorych
stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy glosnej i pisma,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnoSciami w czytaniu
1 pisaniu, przy Scislej wspolpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzacymi zajecia
korekcyjno-kompensacyjne;

5) organizowanie i prowadzenie réoznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
dla ucznidw, rodzicow i nauczycieli;

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajgcych powstawaniu zaburzen
komunikacji jezykowej, w tym wspodlpraca z najblizszym srodowiskiem ucznia,

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty.

Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspotpraca z nauczycielami, wychowawcami, specjalistami, rodzicami i uczniami w:

a) rekomendowaniu dyrektorowi dzialan w zakresie zapewnienia aktywnego
uczestnictwa uczniow w zyciu szkoly oraz tworzeniu warunkow dostgpnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej osobom ze
szczegOlnymi potrzebami,

b) prowadzeniu badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwo$ci
psychofizycznych uczniow,

C) rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow,

2) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniami,

3) wspolpraca, w zaleznosci od potrzeb, z innymi podmiotami (m.in. poradniami
psychologiczno-pedagogicznymi, placowkami doskonalenia nauczycieli, innymi
przedszkolami, szkotami 1 placoéwkami, organizacjami pozarzadowymi, pomoca
nauczyciela, pracownikiem socjalnym, asystentem rodziny),

4) przedstawianie radzie pedagogicznej propozycje w zakresie doskonalenia zawodowego
nauczycieli w zakresie wymienionych wyzej zadan.
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Wb =

§ 32

W szkole dziatajg zespoty sktadajgce si¢ z nauczycieli prowadzacych zaje¢cia dydaktyczne
w danym oddziale, ktorych zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow
nauczania dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

Zebrania zespotu zwotuje 1 prowadzi wychowawca klasy.

§ 33

Nauczyciele tworzg zespoty przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.
Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotlany przez dyrektora na wniosek zespotu.
Zadania przedmiotowych zespotéw nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspOlpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji
programow nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotow pokrewnych;

2) wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznia oraz sposobow
badania wynikéw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego i wsparcia dla poczatkujacych nauczycieli;

4) wspoéltdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupetieniu ich wyposazenia.

§ 34

W szkole dziata zespot wychowawczy szkoty.

W sktad zespotu wchodzg: wychowawcy klas oraz pedagog.

Praca zespotu kieruje osoba powotana przez dyrektora szkoty.

Do zadan zespolu wychowawczego szkoty nalezy w szczeg6lnosci:

1) rozpatrywanie szczeg6lnie trudnych przypadkéw wychowawczych wsrod ucznidw;
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty;

3) wskazanie glownych kierunkéw dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;.

§ 35

Nauczyciel ma prawo do:

1) poszanowania godnos$ci osobistej i godnosci zawodu;
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)

warunkow pracy umozliwiajacych wykonywanie obowigzkéow dydaktyczno-
wychowawczych;

pomocy merytorycznej ze strony dyrektora szkoty, pedagoga szkolnego, nauczycieli
specjalistow;

zglaszania pod adresem Dyrektora Szkoly i Rady Pedagogicznej postulatow
zwigzanych z pracg szkoty;

proponowania innowacji metodycznych i pedagogicznych, wdrazania ich po akceptacji
przez wlasciwe organy;

wyboru programu nauczania lub wychowania przedszkolnego sposrod zestawu
programoéw dopuszczonych do uzytku szkolnego lub opracowania wlasnego programu
z uwzglednieniem zasad okreslonych w prawie o§wiatowym;

wyboru pomocy dydaktycznych;

zdobywania dodatkowych kwalifikacji przydatnych do pracy;

udziatu w zewnetrznych formach doskonalenia zawodowego;

10) aktywnego udziatu w formach doskonalenia nauczycieli;

11) wymiang do$wiadczen z innymi nauczycielami pracujagcymi w szkole lub oddziatach

przedszkolnych zorganizowanych przy szkole podstawowe;j.

Rozdzial 6
Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami

§ 36

Rodzice majg prawo do wychowania swoich dzieci, a szkota ma wspomagac

wychowawczg rolg rodziny.

Rodzice majg prawo do zapewnienia dzieciom wychowania, nauczania moralnego i

religijnego zgodnie z wlasnymi przekonaniami.

Rodzice sg obowigzani do:

1)
2)
3)

4)

dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajeé
szkolnych;

informowania dyrektora szkoty w terminie do 30 wrzesnia kazdego roku o realizacji
rocznego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego
poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w obwodzie szkoly a
przebywajacego czasowo za granica);
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5) do zapewnienia dziecku realizujgcemu roczne obowigzkowe przygotowanie
przedszkolne lub obowigzek szkolny poza szkotg na podstawie zezwolenia, warunkow
nauki okreslonych w tym zezwoleniu;

6) zapewnienia dziecku uczgszczajagcemu na zajecia pierwszego etapu edukacyjnego
opieki w drodze do szkoty i w czasie jego powrotu;

7) pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania
dziecka ze szkoty.

§ 37

Uczen moze by¢ zwolniony z zaje¢ lekcyjnych:

1) na pisemng lub osobistg prosbe rodzicoHw;

2) w przypadku ztego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicéw i
odebraniu ucznia przez rodzicow lub osobe przez nich upowazniong.

Wychowawca klasy i nauczyciel przedmiotu jest uprawniony, na podstawie upowaznienia

dyrektora szkoty, do zwolnienia ucznia z zaje¢ edukacyjnych.

§ 38

Do obowigzkéw rodzicow nalezy:

1) wspieranie procesu nauczania i wychowania;

2) systematyczny kontakt z wychowawcg klasy;

3) wspoltdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom,
demoralizacjg i innymi przejawami patologii spotecznej.

Rodzice maja prawo dziata¢ w strukturach rady rodzicow w zakresie okreslonym przez

regulamin rady rodzicow.

Rozdzial 7
Uczniowie szkoly

§ 39

Do klasy pierwszej przyjmowane sg dzieci z obwodu szkoty na podstawie zgloszenia
rodzicow.
Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po
przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami.
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1.

§ 40

Uczen ma prawo do:

1) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tresScig, celem i stawianymi
wymaganiami;

2) ksztalcenia si¢ oraz wychowania i opieki odpowiednich do wieku i osiggnigtego
rozwoju;

3) organizacji zycia szkolnego, umozliwiajagce zachowanie wlasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cig rozwijania 1 zaspokajania wtasnych zainteresowan;

4) dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do jego mozliwosci;

5) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny, ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce oraz znajomosci kryteridéw oceniania z zaje¢ edukacyjnych 1 zachowania;

8) bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki, wychowania i opieki;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki podczas zaje¢ szkolnych, pozaszkolnych 1 pozalekcyjnych;

10) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym;

11) zaje¢ pozalekcyjnych 1 pozaszkolnych rozwijajacych ich zainteresowania i
uzdolnienia;

12)do reprezentowania szkoly w roznych imprezach, olimpiadach, przegladach,
konkursach, zawodach itp.

13) udziatu w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych w przypadku trudno$ci w nauce;

14) wptywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadowa, proponowanie zmian
1 ulepszen w zyciu klasy 1 szkoty;

15) wyboru nauczyciela pelnigcego role opiekuna samorzadu uczniowskiego;

16) aktywnego udzialu w pracach samorzadu uczniowskiego (m.in. czynne i bierne prawo
wyborcze);

17) sktadania wnioskow i opinii za posrednictwem samorzadu uczniowskiego we
wszystkich sprawach szkoty, w tym sprawach dotyczacych realizacji wymienionych
powyzej podstawowych praw uczniow;

18) pomocy materialnej.

§40a

Kazdy uczen ma prawo do korzystania z jednego cieptego positku w ciggu dnia w szkole.
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1)

2)
3)

4)
5)
6)

7)

8)

Szkota prowadzi zywienie w formie obiadéw i zapewnia uczniom mozliwos¢ spozycia
gorgcego positku podczas pobytu w szkole;

zapisOw na obiady dokonuje si¢ w ciggu catego roku szkolnego;

Uczen ma prawo zglosi¢ si¢ lub wypisa¢ z zywienia z co najmniej miesi¢cznym
wyprzedzeniem;

Uczniowie korzystaja z zywienia za odptatnoscia,

rodzice pokrywaja koszty positkow dla ucznidow;

Uczniowie w trudnej sytuacji finansowej moga korzysta¢ z doptat GOPS w Nowym
Targu;

Jadlospis na dany tydzien jest umieszczany w pigtek na stronie internetowej szkoty a
rodzice otrzymuja link do deklaracji wyboru positku przez dziennik elektroniczny;
rezygnacje z positku zwigzang z nieobecnoscia ucznia w szkole mozna zgtasza¢ do
godz. 8.00 danego dnia roboczego u firmy dostarczajacej obiady.

Zasady wydawania obiadow:

1)

2)

3)
4)

5)

positki wydawane sg w dniach realizacji zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez dyrektora szkoty;

obiad jest wydawany na przerwie od godz. 11.30 do 11.45 w sali nr 6 na parterze, przez
pracownika obstugi szkoty wyznaczonego przez dyrektora szkoty;

W tym czasie w sali moga przebywac¢ wylacznie uczniowie spozywajacy obiad;

obiad jest spozywany tylko w wymienionej sali i zakazuje si¢ wynoszenia positku lub
jego czesci poza wyznaczong sale;

Uczen moze spozywac obiad do dzwonka na lekcje — po nim jest zobowigzany opuscic

sale 1 udac¢ si¢ na zajecia.

Zasady zachowania si¢ podczas obiadu:

1)

2)
3)

podczas spozywania obiadu obowigzuja zasady kulturalnego zachowania zaréwno
wobec pracownikoéw, jak i siebie nawzajem;

obiad jest spozywany przy stoliku wskazanym przez nauczyciela,

nad bezpieczenstwem uczniéw spozywajacych obiad czuwa dyzurujacy nauczyciel.

§ 41

W przypadku naruszenia praw uczen lub jego rodzic moze ztozy¢ skarge do:

1)
2)
3)

wychowawcy klasy;
pedagoga szkolnego;
dyrektora szkoty.
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Skarga powinna by¢ zlozona na pismie.
Wycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.
Rozpatrzenie skargi nastepuje w ciggu 7 dni od daty jej ztozenia.

§ 42

Uczen ma obowigzek:

1) uczeszczaé na zajgcia szkolne;

2) dbac¢ o dobre imi¢ szkoty, godnie jg reprezentowaé, zna¢ i szanowac jej tradycje i
obrzedowos¢;

3) przestrzega¢ postanowien zawartych w statucie szkoty;

4) dbac o wyglad zewngtrzny;

5) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajeciach i w zyciu szkoty;

6) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do nauczycieli, kolegéw i innych
pracownikow szkoty;

7) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa, dba¢ o higieng;

8) dbac o wspolne dobro, tad i porzadek w szkole;

9) przestrzega¢ zakazu palenia papieroséw, e-papieroséw, picia alkoholu i uzywania
narkotykow oraz innych §rodkow odurzajacych;

10) nosi¢ obuwie zamienne na terenie szkoty;

11) nosi¢ strdj ustalony w szkole;

12) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych;

13) szanowa¢ przekonania i poglady innych;

14) uczgszczaé do szkoty systematycznie, punktualnie, kazdg nieobecnos$¢ i spoznienie
usprawiedliwiac;

15) szanowac i chroni¢ mienie szkoty,

16) godnie, kulturalnie i taktownie zachowywa¢ si¢ w szkole i poza nig, dba¢ o kulturg
Jjezyka;

17) przestrzega¢ zasad i warunkow uzywania na terenie szkoty telefonéw komorkowych i
innych urzadzen elektronicznych, stuzacych do tacznosci, odtwarzania lub utrwalania
obrazéw 1 dzwieku podczas zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

Uczniowi nie wolno w szczeg6lnosci:

1) przebywac w szkole pod wptywem alkoholu, narkotykow, dopalaczy i innych srodkow
o podobnym dziataniu;

2) wnosi¢ na teren szkoty alkoholu, narkotykow i innych srodkow o podobnym dziataniu;

3) wnosi¢ na teren szkoty przedmiotow i substancji zagrazajacych zdrowiu i zyciu,

4) samowolnie wychodzi¢ poza teren szkoty w czasie trwania planowych zajec;

5) spozywac positkéw i napojow w czasie zaje¢ dydaktycznych;
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6) rejestrowaé przy pomocy urzadzen technicznych obrazow i dzwigkow bez wiedzy i
zgody zainteresowanych;

7) uzywac podczas zaje¢ edukacyjnych telefonow komorkowych,

8) zaprasza¢ obcych 0sob do szkoty.

§ 43

Uczen moze otrzyma¢ wyroznienia i nagrody w szczegolnosci za:

1) najwyzsze oceny z poszczegolnych przedmiotéw i zachowania;

2) szczego6lnie wyrdzniajace si¢ zachowanie;

3) wybitne osiggnigcia w konkursach artystycznych, konkursach i olimpiadach
przedmiotowych oraz imprezach sportowych;

4) nienaganng frekwencje;

5) wzorowg dziatalno$¢ na rzecz klasy lub szkoty.

Z wnioskiem o przyznanie nagréd moga wystepowac:

1) wychowawcy Kklas;

2) inni nauczyciele;

3) rada rodzicow;

4) dyrektor szkoty;

5) samorzad uczniowski.

Za wzorowa 1 przykltadng postawe uczen moze otrzymaé nastgpujace nagrody i
wyrdznienia:

1) pochwata ustna wychowawcy klasowego wobec uczniéw klasy, rodzicow;
2) pochwata pisemna w dzienniku;

3) pochwata ustna dyrektora szkoty wobec ucznidow szkoty i nauczycieli;

4) dyplom okolicznosciowy;

5) list gratulacyjny do rodzicow;

6) nagrody rzeczowe.

§ 44

Szkota moze stosowa¢ wobec uczniow kary, w szczego6lnosci za nieprzestrzeganie statutu
szkoly.

Z wnioskami o zastosowanie kar moga wystgpowal wszyscy czlonkowie rady
pedagogicznej 1 inni pracownicy szkoly.

Uczen moze ponies¢ nastepujace kary:
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1) upomnienie ustne wychowawcy wobec klasy;

2) uwaga negatywna wpisana do dziennika;

3) upomnienie ustne dyrektora szkoty;

4) pisemne upomnienie dyrektora szkoly i zobowigzanie ucznia do poprawy;

5) nagana dyrektora szkoty;

6) pozbawienie przywilejow ucznia, zakaz udzialu ucznia w imprezach, zawodach
sportowych i wycieczkach szkolnych,

Przy wymierzeniu kary przestrzega si¢ gradacji ich stosowania.

Zastosowanie kar okreslonych w punktach: 4-6 wigze si¢ z obowigzkiem poinformowania

rodzicow.

§ 45

O przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje dyrektor szkoty do kuratora o§wiaty na
whniosek rady pedagogicznej, gdy:

1) zastosowanie kar z § 44 ust. 3 pkt. 1-5 nie wptyn¢to na poprawe postepowania ucznia;
2) w razacy sposob naruszyl normy spoleczne i zagraza otoczeniu.

Uczen moze by¢ skreslony z listy ucznidw, jesli jest pelnoletni i razaco narusza zasady
zapisane w statucie lub obowigzujacych regulaminach.

§ 46

Od kar natozonych uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego odwotania do
dyrektora szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoly w terminie do 7 dni rozpatruje
odwotanie 1 informuje pisemnie o rozstrzygni¢ciu.

Od kar natozonych przez dyrektora szkoty przysluguje uczniowi prawo wniesienia
uzasadnionego pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do dyrektora szkoty.
Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje wniosek 1 informuje pisemnie o
rozstrzygni¢ciu, moze przy tym zasiegnaé opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu
uczniowskiego.
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Rozdzial 8
Szczegolowe warunki i sposob oceniania wewnatrzszkolnego uczniow

§ 47

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu 1 postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w
odrebnych przepisach, i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych
te podstawe.

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spolecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 48

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
4. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) monitorowanie pracy ucznia i informowanie go o poziomie jego osiggni¢é
edukacyjnych i jego zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;
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2) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegbdlnych srodrocznych i1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;

3) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

4) ocenianie biezace i ustalanie srodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz Srodrocznej oceny klasyfikacyjnej w klasach
IV — VI, wedlug skali:

ocena skrét cyfrowy skroét literowy
a) celujacy 6 cel
b) bardzo dobry 5 bdb
C) dobry 4 db
d) dostateczny 3 dst
e) dopuszczajacy 2 dop
f) niedostateczny 1 ndst

5) ustalenie sroédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w klasach 1V — VIII

wedtug skali:
ocena zachowania skrot
a) wzorowe wz
b) bardzo dobre bdb
C) dobre db
d) poprawne; pop
e) nieodpowiednie; ndp
f) naganne. ng

6) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

7) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania; wedtug skali przyjete;
w szkole;

8) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

9) ustalenie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i
trudnosciach ucznia w nauce.

6. Przy ocenianiu biezacym w zapisie stosuje si¢ skroty literowe i cyfrowe ocen.



Statut Szkoty Podstawowej w Debnie

Strona 40z 73

Przy ocenianiu biezacym stosuje si¢ nastgpujace znaki: ,, +  oraz ,, — > do skali ocen
okreslonej w ust. 3 pkt 5.

Przy ocenianiu biezacym mozna uzywaé¢ w dzienniku lekcyjnym wpiséw: np — oznaczajacy
nieprzygotowanie na lekcje, bz — brak zadania, nb — oznaczajacy nicobecno$¢ na lekcji,
na ktorej przeprowadzana jest grupowa forma sprawdzania wiadomosci.

W klasach | —III $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowa

1) w ocenianiu biezagcym uzywa si¢ skrotow cyfrowych w nastepujacej skali:

d) wspaniale — 6,

e) bardzo dobrze -5,
f) dobrze —4,

g) stabo — 3,

h) bardzo stabo — 2,
i) zle—1;

2) oceny biezgce ucznia oznaczone cyframi wpisywane sg w zeszytach przedmiotowych
ucznia 1 zeszytach ¢wiczen oraz w dzienniku lekcyjnym;
3) dopuszcza si¢ stosowanie ,,+” i ,-° przy wymienionych w pkt. 1 oznaczeniach

cyfrowych.
§ 49

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych srodrocznych
1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) oraz warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Do zadan i obowigzkoéw wychowawcy w zakresie oceniania zachowania uczniéw nalezy

poinformowanie na poczatku kazdego roku szkolnego ucznidow na godzinie wychowawczej

oraz ich rodzicOw na pierwszym spotkaniu o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

3) skutkach ustalenia uczniowi nagannej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Wymagania edukacyjne niezb¢dne do uzyskania poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych

ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych sa do wgladu

u nauczyciela uczacego i Dyrektora Szkoty.
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Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 i ust. 2 przekazywane sa, w zaleznos$ci od decyzji
rodzica, odpowiednio przez:

1) informacje zawarte na stronie internetowej szkoty;

2) informacje zawarte na nosniku danych - ptycie CD,;

3) informacje w postaci wersji papierowej dokumentu.

Fakt przekazania uczniowi i jego rodzicom informacji, o ktéorych mowa w ust. 1 i ust. 2

rodzic 1 uczen potwierdza na przygotowanym przez szkot¢ dokumencie.

§ 50

Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow.

Ocenianie biezace prowadzone jest systematycznie, tj. rOwnomiernie rozlozone na caty
okres klasyfikacyjny.

Nauczyciel podczas ustalania oceny biezacej moze wykorzysta¢ nastepujace sposoby
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia:

1) ustne odpowiedzi na lekcji;

2) prace kontrolne w postaci wypracowania, dyktanda, zadan;

3) testy i sprawdziany;

4) wytwory pracy ucznia;

5) notatki sporzadzone w zeszycie i ¢wiczeniach;

6) zadania domowe, z wyjatkiem zadan majgcych na celu utrwalenie nabytych podczas
lekcji wiadomosci 1 umiejetnosci;

7) polecenia wykonywania okre$lonych zadan, ¢wiczen, ktoére uczen wykonuje w
zeszycie przedmiotowym, w zeszycie ¢wiczen, ustnie, przy tablicy;

8) prowadzenie zeszytu;

9) udzial w konkursach przedmiotowych i zawodach sportowych;

10) zaangazowanie w prace podczas lekcji;

11) dodatkowg prace.

Z jednej formy sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych (zadania klasowego, zadania

domowego, ustnej odpowiedzi itp.) uczen moze uzyska¢ w danym dniu tylko jedna oceneg.

Nauczyciel ustala 1 przekazuje uczniom oceny pisemnych prac kontrolnych (zadan

klasowych, zadan domowych) w terminie nie pozniej niz w ciggu 2 tygodni.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

1) na wniosek ustny uzasadnia w formie ustnej, a fakt ten odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym z data i podpisem;

2) nawniosek pisemny uzasadnia w formie pisemnej, a fakt ten odnotowuje w dzienniku
lekcyjnym z datg i podpisem.
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Nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych jest zobowigzany przechowywaé sprawdzone i
ocenione pisemne prace kontrolne przez okres jednego roku do 30 wrzes$nia nastgpnego
roku szkolnego.

Sprawdzone i ocenione prace kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania

ucznia s3 udostepniane:

1) uczniowi na lekcji podczas analizowania wynikow;

2) rodzicom w czasie spotkan z wychowawcg i nauczycielami;

3) na wniosek ucznia lub jego rodzicow podczas indywidualnych kontaktow z
wychowawcg, nauczycielami lub dyrektorem szkoty.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, wychowawca klasy jest zobowigzany do

przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i

zachowaniu podczas przyjetych w szkole form wspolpracy z rodzicami, w szczegolnosci:

1) w trakcie spotkan klasowych z rodzicami;

2) podczas dni otwartych - spotkan rodzicéw z nauczycielami uczacymi dziecko;
3) podczas indywidualnych spotkan nauczycieli z rodzicami;

4) poprzez pisemne informacje przekazywane rodzicom.

§ 51

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowa¢ prace z uczniem na obowigzkowych 1
dodatkowych zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne, o ktorych mowa w § 50 ust. 1 pkt 1, do indywidualnych potrzeb
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym
wymaganiom.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowaé¢ wymagania edukacyjne, o ktorych mowa w § 50
ust. 1 pkt 1 do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie przepisOw w sprawie
warunkoéw organizowania ksztatcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci i mtodziezy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie przedszkolach, szkotach 1
oddziatach ogdlnodostepnych lub integracyjnych albo przepisow w sprawie warunkow
organizowania ksztalcenia, wychowania 1 opieki dla dzieci 1 milodziezy
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2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie specjalnych przedszkolach,
szkotach i1 oddzialach oraz o$rodkach;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno—pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnos$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej - na podstawie tej
opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt. 1-3, ktory objety jest
pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli i specjalistow, o
ktorych mowa w przepisach w sprawie zasad udzielania i1 organizacji pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach;
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii;

przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki i muzyki nauczyciel
w szczegoOlnosci bierze pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie
si¢ z obowigzkoéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego takze systematyczno$¢ udzialu w zajg¢ciach oraz aktywnos$¢ w dziataniach
szkoty na rzecz kultury fizycznej ucznia;

Uczen ma prawo do zwolnienia z oceniania sprawdzania wiadomos$ci w dniu, ktory
poprzedzony byt wycieczka, rajdem szkolnym lub inng impreza ogdlnoszkolng lub
klasowa trwajaca ponad 9 godzin lub konczaca sie po godzinie 18%;

Uczen ma prawo do pelnego odpoczynku w czasie ferii szkolnych i $wigtecznych, na
ten okres nie zadaje si¢ uczniom prac domowych z wyjatkiem lektur z jezyka
polskiego;

Uczen moze zglosi¢ nieprzygotowanie do zajec¢ bez podania przyczyny:

a) trzykrotnie w potroczu, jezeli zajecia odbywaja si¢ wigcej niz trzy razy w tygodniu,
b) dwukrotnie w potroczu, jezeli zajecia odbywaja sie¢ dwa lub trzy razy w tygodniu,
C) jednokrotnie w potroczu, jezeli zajgcia odbywaja si¢ raz w tygodniu,

d) uczen zglaszajacy nieprzygotowanie moze nie posiadac zeszytu, a jego wiadomosci
nie moga by¢ poddane ocenie w zadnej formie, nieprzygotowanie ucznia nie
zwalnia z obowigzku uczestnictwa w zajeciach szkolnych,

e) nieprzygotowanie nie zwalnia ucznia z zapowiedzianych pisemnych form
sprawdzania wiadomosci.
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Niezaleznie od postanowien ust. 3 uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji, jezeli
na skutek ciggtej, usprawiedliwionej niecobecnosci opuscit co najmniej trzy kolejne lekcje
danego przedmiotu i byt nieobecny w szkole przez co najmniej tydzien.

§ 52

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwos$ciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okre§lony w tej
opinii.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego lub informatyki,
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydane;j
przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony" albo ,,zwolniona”.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okre$lony z zajec
wychowania fizycznego:

1) na podstawie za$wiadczenia lekarskiego okreslajacego czas takiego zwolnienia;

2) na wiasng lub rodzicow prosbe w danym dniu.

Decyzj¢ 0 zwolnieniu ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego w danym dniu podejmuje
nauczyciel prowadzacy zajecia.

Uczen zwolniony z zaje¢ pozostaje pod opieka nauczyciela prowadzacego okreslone
zajecia, jezeli zajecia wychowania fizycznego odbywaja si¢ na pierwszej lub ostatniej
lekcji, w uzasadnionych przypadkach na pisemng prosb¢ rodzica skierowana do
wychowawcy, pozostaje pod opieka rodzicow.

Uczen, ktory nie uczeszcza na religie powinien mie¢ zorganizowane w zamian zajecia
etyki.

Dyrektor Szkoty, na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno—
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca etapu edukacyjnego
ucznia z wada stuchu, gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka
obcego, w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania, zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego moze nastgpié
na podstawie tego orzeczenia.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego, w dokumentacji
przebiegu nauczania, zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo
,,Zwolniona”.

§ 53
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Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W Kklasach I-III $rédroczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi.

Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

W klasach I-I11 roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych sg ocenami opisowymi.
Ocena klasyfikacyjna z religii jest oceng cyfrowa w skali od 1 do 6 zgodnie z
rozporzadzeniem MEN.

§ 54

Klasyfikacje §rédroczng uczniéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w ostatnim
tygodniu zaje¢ dydaktycznych przed ustalong datg rozpoczgcia ferii zimowych (kalendarz
roku szkolnego), nie pdzniej niz w ostatnim tygodniu stycznia.

Klasyfikacje roczng ucznidéw przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego, w czerwcu,
w ostatnim tygodniu zaje¢ dydaktycznych w danym roku szkolnym.

Na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym
nauczyciele prowadzacy poszczegolne zajecia edukacyjne informujg ucznia oraz jego
rodzica, poprzez wpis do dziennika elektronicznego wraz z komentarzem, o
przewidywanych dla niego ocenach niedostatecznych, a wychowawca informuje o tym
rodzicow pisemnie. Fakt otrzymania informacji rodzice winni potwierdzi¢ podpisem. W
uzasadnionych przypadkach informacj¢ nalezy niezwtocznie przestaé listem poleconym.
Na 30 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w roku szkolnym
wychowawca klasy informuje ucznia oraz jego rodzica, poprzez wpis do dziennika
elektronicznego oraz pisemnie o przewidywanej dla niego ocenie nagannej zachowania.
Fakt otrzymania informacji rodzice winni potwierdzi¢ podpisem. W uzasadnionych
przypadkach informacj¢ nalezy niezwlocznie przestaé listem poleconym.

Nie p6zniej niz na 10 dni przed zakonczeniem zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych
nauczyciele informujg uczniow i rodzicow w formie pisemnej oraz wpisem do dziennika
elektronicznego o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych.

Nie pozniej niz na 10 dni przed zakonczeniem zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych
wychowawcy informujg ucznioéw i rodzicow w formie pisemnej oraz wpisem do dziennika
elektronicznego o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
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7. Uczen lub jego rodzice majg prawo wystapi¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania zgodnie z zasadami i trybem
zawartym

§ 55

Szczegdlowe zasady, sposoby 1 kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych zawarte sg w
przedmiotowych zasadach oceniania, o ktorych nauczyciel informuje ucznidow i rodzicow
zgodnie z zasadami zawartymi w § 50 niniejszego statutu.

§ 56

1. Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a $rodroczng i1
roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania - wychowawca klasy po zasiggnigciu opinii
nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegélne dodatkowe zajecia edukacyjne. Roczna ocena
klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wpltywu na promocj¢ do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

§ 57

1. Tryb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej wyzszej od przewidywanej:

1) uczen lub jego rodzic winien ztozy¢ na pismie do wychowawcy klasy wniosek
skierowany do nauczyciela prowadzacego zajecia edukacyjne o ponowne ustalenie
oceny — oceny wyzszej od przewidywanej — ale nie pdzniej niz w terminie do 3 dni po
uzyskaniu informacji o przewidywanej ocenie;

2) uczen ma prawo ubiega¢ si¢ o ocen¢ wyzszg tylko o jeden stopien od przewidywane;j;

3) warunkiem ubiegania si¢ o ocen¢ wyzsza od przewidywanej sa usprawiedliwione
wszystkie nieobecnos$ci na lekcjach (z zastrzezeniem punktu 4);

4) warunkiem ubiegania si¢ 0 ocen¢ dopuszczajacg jest maksymalnie dwie nieobecnosci
nieusprawiedliwione na lekcjach matematyki, jezyka polskiego i jezykow obcych oraz
jedna lekcja nieusprawiedliwiona z innych przedmiotow;

5) z przedmiotéw artystycznych uczen jest zobowigzany, przed wystgpieniem o
podwyzszenie oceny, do oddania nauczycielowi wszystkich obowigzujacych go prac i
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zaliczeniu obowigzujacych w danym okresie sprawdzianéw praktycznych, oceny
biezace muszg wskazywac¢ na mozliwos¢ osiagniecia wyzszych umiejetnoscei,

6) co najmniej jeden sprawdzian okresowy powinien by¢ zaliczony na oceng, o ktorg si¢
ubiega;

7) nauczyciel dokonuje analizy wniosku w oparciu o0 udokumentowane realizowanie
obowigzkow ucznia; W oparciu o t¢ analiz¢ moze ocene podwyzszy¢ lub utrzymac;

8) nauczyciel moze przed zebraniem klasyfikacyjnym rady dokona¢ sprawdzenia wiedzy
1 umiejetnosci ucznia, w formach stosowanych przez nauczyciela, w obszarze uznanym
przez nauczyciela za konieczny.

§ 58

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz ucznidow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia

spolecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie szkoty.

Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia nastepujace

podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j;

5) dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych 0sob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

Ocena zachowania ucznia wyraza opini¢ szkotly o:

1) wypehianiu przez ucznia obowigzkow szkolnych;

2) kulturze osobistej;

3) udziale w zyciu klasy, szkoty i srodowiska, inicjowaniu i wykonywaniu prac na rzecz
klasy 1 szkotly;

4) postawie wobec nauczycieli, kolegdéw i innych osob;

5) dbatosci o mienie i pomoce szkolne;

6) wspotdziataniu i udzielaniu pomocy innym, reagowaniu na zto;

7) dbatosci o kulture stowa;

8) nieuleganiu natogom (picie alkoholu, palenie, narkotyzowanie si¢);

9) respektowaniu zasad wspotzycia spotecznego i ogodlnie przyjetych norm etycznych;

10) funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym.

Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania, poczawszy od klasy IV szkoly

podstawowej ustala si¢ wedtug skali:
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1) wzorowe;

2) bardzo dobre;
3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

W biezacym ocenianiu zachowania ucznidéw dopuszcza si¢ stosowanie skrotow:

7) wzorowe — wz;

8) bardzo dobre — bdb;

9) dobre —db;

10) poprawne — pop;

11) nieodpowiednie — ndp;

12) naganne — ng.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylenia na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej.

§ 59

Obowigzuje nastepujacy tryb postgpowania przy ustalaniu §rddrocznej 1 rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania ucznia:

1) na 5 dni przed zebraniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej wychowawca klasy
na zaj¢ciach z uczniami ustala ocene na podstawie:

a) zebrania oceny zespotu uczniowskiego, rozumianej jako opinii uczniow danej
klasy, dokonanej przez kazdego ucznia oraz samooceny ocenianego ucznia,
b) oceny wychowawcy,
C) opinii nauczycieli uczacych, dokonanej podczas spotkania wszystkich
nauczycieli w sprawie ocen zachowania uczniow;

2) ustalenie oceny zachowania ucznia odbywa si¢ zgodnie z kryteriami zawartymi w
statucie szkoty;

3) w celu ustalenia oceny zachowania ucznia wychowawca moze poshuzy¢ sig
przygotowanym przez siebie formularzem lub ankieta;

4) ustalong oceng zachowania wychowawca odnotowuje w odpowiedniej rubryce W
dzienniku lekcyjnym.
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10.

11.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania wpisywane s3 do dziennika przez
wychowawce w dniu klasyfikacyjnego zebrania Rady Pedagogicznej.

§ 60

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny Klasyfikacyjnej z
powodu nieobecno$ci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zaj¢cia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
na wniosek jego rodzicow Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin
klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odr¢gbnych przepisow, indywidualny tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota;

3) przechodzacy ze szkoty niepublicznej nieposiadajgcej uprawnien szkoty publiczne;.
Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, nie
obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, zaje¢cia techniczne, plastyka,
muzyka, zajecia artystyczne 1 wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala si¢
oceny zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, wychowania fizycznego
ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

W przypadku ucznia spetniajacego obowigzek szkolny poza szkota, nie przeprowadza si¢
egzaminu klasyfikacyjnego z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: plastyki, muzyki,
techniki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami. Uczef, ktory z przyczyn
usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym
terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez
Dyrektora Szkoty.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3 1 4 pkt 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczacy komisji, w obecnosci,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

wskazanego przez Dyrektora Szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgé
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2,3 przeprowadza komisja
powotana przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolil na spetnianie przez ucznia odpowiednio
obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkota, w sktad komisji wchodza:

1) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego
rodzicami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawaé egzaminy w ciagu
jednego dnia.
W przypadku ucznia, ktory przechodzi ze szkoty niepublicznej lub szkoly publicznej 0
uprawnieniach szkoty publicznej, w skltad komisji przeprowadzajace; egzamin
klasyfikacyjny dla ucznia, ktory kontynuuje we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego
nowozytnego jako przedmiotu obowigzkowego lub uczeszcza do oddziatu w innej szkole na
zajecia z jezyka obcego nowozytnego, dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego zatrudnionego w innej szkole, w
porozumieniu z dyrektorem tej szkoty, gdy nie jest mozliwe powotanie nauczyciela danego
jezyka obcego nowozytnego.
W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatoréw -
rodzice ucznia.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych
sporzadza si¢ protokdt zawierajagcy w szczegolnosci:

1) imiona i osob, o ktorych mowa w ust. 1loraz ust. 12, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 pkt. 2 — sktad
komisji;

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) zadania (¢wiczenia) egzaminacyjne;

5) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia, zwigzta informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia oraz zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych zajeé

edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje

si¢ ,,nieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.
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§ 61

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 55.
Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w
wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 551 § 57 ust.1.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest
ostateczna, z zastrzezeniem § 55.

§ 62

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora Szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
Zzachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania
tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone od dnia ustalenia tej oceny w ciggu 2 dni od
dnia zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, Dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala
roczng ocen¢ klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykta wigkszoscig gtosow;

3) w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczgcego komisji.

Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 2 pkt. 1, przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w terminie

5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego

rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
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a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca klasy;

c) wskazany przez Dyrektora szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne W
danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;

g) przedstawiciel rady rodzicow.

Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku Dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje W
porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 57 ust. 1.Komisja ustala roczng ocene klasyfikacyjna
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwykla wiekszoscig gloséw. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczgcego komis;ji.

Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

C) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,

d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

C) imig¢ i nazwisko ucznia;

d) wynik glosowania;

e) ustalong oceng klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.
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10.

11.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 7 pkt 1, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace
ucznia, zwiezta informacje o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzla informacje o
wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktorym
mowa w ust. 2 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym
terminie wyznaczonym przez Dyrektora.

Przepisy ust. 1-9 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaje¢ edukacyjnych uzyskane; w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W
tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 63

Uczen klasy I-III Szkoty Podstawowej otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzsze;.
Na wniosek rodzicow i1 po uzyskaniu zgody wychowawcy klasy lub na wniosek
wychowawcy klasy i po uzyskaniu zgody rodzicéw, Rada Pedagogiczna moze postanowié
0 promowaniu ucznia klasy I i II Szkoty Podstawowej do klasy programowo wyzszej
réwniez w ciggu roku szkolnego.

Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze
od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 51 ust. 6 oraz § 57ust. 9.

Poczawszy od klasy IV Szkoly Podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co
najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje promocj¢ do klasy programowo
wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do
sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 4, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.
Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ponad wojewddzkim w
szkole podstawowej 1 gimnazjum otrzymuja z danych zaj¢¢ edukacyjnych celujaca roczng
ocen¢ klasyfikacyjna. Uczef, ktory tytul laureata konkursu przedmiotowego o zasiggu
wojewoddzkim badz laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu
albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajeé
edukacyjnych celujaca koncowa oceng klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkoéw okreslonych w ust. 3, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase, z zastrzezeniem § 57 ust. 9.

W wyjatkowych przypadkach Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy
przez ucznia klasy I-III szkoty podstawowej na wniosek wychowawcy klasy oraz po
zasigegnieciu opinii rodzicOw ucznia.
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Szkota przyznaje list gratulacyjny rodzicom uczniéw osiggajacym wysokie wyniki w
nauce oraz wzorowe zachowanie.

1) list gratulacyjny otrzymuja rodzice uczniow klas VI-VII, ktorzy w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskali ze wszystkich przedmiotow co najmniej oceny bardzo dobre oraz
wzorowa ocen¢ zachowania,

2) list gratulacyjny otrzymuja rodzice uczniow konczacych szkote podstawowa, ktorzy w
wyniku klasyfikacji koncowej uzyskali ze wszystkich przedmiotow oceny co najmniej
dobre oraz $rednig ocen co najmniej 5.0 i wzorowe zachowanie,

3) listy gratulacyjne sa wreczane osobiscie podczas uroczysto$ci zakonczenia roku
szkolnego,

§ 64

Poczawszy od klasy IV Szkoty Podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji roczne;j
uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
moze zdawacé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czegSci pisemnej oraz czes$ci ustnej, z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, techniki, informatyki, i wychowania fizycznego, z ktorych
egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢
w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora. W sktad komisji
wchodza:

4) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora Szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

5) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne - jako egzaminujacy;

6) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - jako cztonek
komisji.

Nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy

komisji na wlasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim

przypadku Dyrektor powotuje, jako osob¢ egzaminujagca innego nauczyciela

prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powolanie nauczyciela

zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z Dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy

w szczegolnoscei:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
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10.

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imi¢ i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i1 zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez Dyrektora, nie p6zniej niz do kofica wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza klase.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Szkoty Podstawowej, Rada Pedagogiczna
moze jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo
wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zajec
edukacyjnych, pod warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze
szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 65

Uczen konczy Szkote Podstawowa:

1) jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktorg skladajg si¢ roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo
najwyzszej 1 roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w szkole danego
typu, z uwzglednieniem § 56 ust. 6, uzyskat oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 51 ust. 6;

2) jezeli ponadto przystapit odpowiednio do egzaminu w Szkole Podstawowej
organizowanego zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Uczen konczy Szkol¢ Podstawowa z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji

koncowej, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 1, uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania.

Uczniowi, ktdry uczeszczal na dodatkowe zaje¢cia edukacyjne lub religi¢ albo etyke, do

sredniej ocen, o ktorej mowa w ust. 2, wlicza si¢ takze roczne oceny uzyskane z tych zajec.

§ 66

Ustala si¢ ogdlne kryteria ocen z zaj¢¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII Szkoly
Podstawowej
Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
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6.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

spetlnia wykraczajace wymagania edukacyjne z danych zaj¢¢ edukacyjnych;

posiada wiedze¢ znacznie wykraczajaca poza zakres podstawy programowej;
samodzielnie poszerza wiedzg i umiejetnosci;

samodzielnie i tworczo rozwija wlasne uzdolnienia;

biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami w rozwigzywaniu probleméw
teoretycznych lub praktycznych;

proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje takze zadania wykraczajace poza
program nauczania;

odnosi sukcesy w konkursach przedmiotowych (kwalifikujac si¢ do finatow co
najmniej na szczeblu wojewodzkim), sportowych, artystycznych (co najmniej na
szczeblu gminnym) i innych (co najmniej na szczeblu rejonowym) lub posiada inne
poréwnywalne osiggniecia;

jest bardzo aktywny na lekcjach.

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

spetnia wymagania dopelniajace z danych zaje¢ edukacyjnych;

opanowat pelny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
danych zaje¢ edukacyjnych;

samodzielnie rozwigzuje problemy i zadania postawione przez nauczyciela postugujac
si¢ nabytymi umiejetnosciami;

bierze udzial w konkursach przedmiotowych;

sprawnie korzysta z wiedzy 1 umiejgtnosci w sytuacjach nowych;

wykazuje si¢ duzg aktywnoscig w czasie lekcji.

Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)

5)

spetnia rozszerzone wymagania z danych zaje¢ edukacyjnych;

opanowat wiadomos$ci 1 umiejgtnosci zawarte w podstawie programowej w stopniu
zadowalajacym,;

Zna najwazniejsze pojecia, wiadomosci i posiada podstawowe umiejetnosci;
samodzielnie rozwigzuje typowe zadania, natomiast zadania o stopniu trudniejszym
wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;

jest aktywny w czasie lekcji.

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)

spetnia podstawowe wymagania edukacyjne z danych zaje¢ edukacyjnych;

opanowat podstawowe elementy wiadomos$ci 1 umiejgtnosci zawarte w podstawie
programowej, pozwalajace mu na rozumienie najwazniejszych zagadnien;

rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci;

wykazuje si¢ aktywnoscig na lekcjach w stopniu zadowalajacym.

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:



Statut Szkoty Podstawowej w Debnie

Strona 57z 73

1)
2)

3)

spetnia konieczne wymagania edukacyjne z danych zaje¢ edukacyjnych;

ma powazne braki w wiedzy, ktore mozna jednak usunagé w dhuzszym okresie czasu,
braki te nie przekreslaja mozliwosci dalszej nauki;

przy pomocy nauczyciela potrafi wykonywaé proste polecenia, wymagajace
zastosowania podstawowych umiejetnosci.

7. Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)

4)

5)

nie spetnia nawet wymagan koniecznych z danych zaje¢ edukacyjnych;

ma braki w wiedzy na tyle duze, Ze nie rokujg one nadziei na ich usunigcie nawet przy

pomocy nauczyciela;

uczen nawet przy pomocy nauczyciela nie potrafi wykona¢ prostych polecen

wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci;

nie opanowat okreslonego minimum materiatu, co uniemozliwia mu kontynuacje¢ nauki

na wyzszym poziomie edukacji;

nie uczynit zadnych postepoéw; wykazuj si¢ brakiem przyrostu wiedzy i1 umiejetnosci.
§ 67

1. Ustala si¢ nastgpujace zasady oceniania zachowania:

2.

1)

2)
3)
4)

poszczegblne oceny zachowania ucznia ustala si¢ zgodnie z zatwierdzonymi
kryteriami;

wychowawca ocenia ucznia z kazdego kryterium w obszarze;

wychowawca ocenia ucznia z kazdego obszaru;

ocena klasyfikacyjna nie jest $rednig ocen z siedmiu obszaréw, ustalenia oceny
dokonuje si¢ nastepujgco:

a) ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktorego zachowanie najwyzej z dwoch obszarow
ocenione zostato na bardzo dobre, z pozostatych na wzorowe;

b) ocen¢ bardzo dobra otrzymuje uczen, ktorego zachowanie najwyzej z dwoch
obszaréw ocenione zostato na dobre, z pozostatych co najmniej na bardzo dobre;

) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktorego zachowanie najwyzej z trzech obszarow
ocenione zostalo na poprawne, z pozostalych co najmniej na dobre;

d) ocen¢ poprawng otrzymuje uczen, ktérego zachowanie najwyzej z trzech obszarow
ocenione zostalo na nieodpowiednie, z pozostatych co najmniej na poprawne;

e) ocen¢ nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktérego zachowanie najwyzej z dwoch
obszarow ocenione zostalo na naganne, z pozostalych co najmniej na
nieodpowiednie;

f) ocene¢ naganng otrzymuje uczen, ktorego zachowanie z trzech obszarow ocenione
zostalo na naganne.

Zachowanie wzorowe otrzymuje uczen, ktory:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia':

a) osigga maksymalne wyniki w stosunku do swoich mozliwosci, wktadu pracy i
innych uwarunkowan;

b) zawsze jest przygotowany do zajec;

c) dba o estetyke swojego wygladu, ubrany jest w odpowiedni strdj uczniowski, a jego
wyglad nigdy nie budzi zastrzezen;

d) na terenie szkoty zawsze przebywa w obuwiu zast¢pczym,;

e) nie spdznia si¢ na lekcje - najwyzej jeden raz zdarzy mu si¢ spozni¢ na lekcje;

f) zawsze przestrzega obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci;

g) nie wagaruje;

h) nie opuszcza pierwszych godzin lekcyjnych;

i) wzorowo petni dyzur klasowy oraz inne powierzone funkcje;

J) przestrzega ustalonych zasad, norm i procedur;

W obszarze ,,postepowanie z dobrem spotecznosci szkolne;j":

a) jest uczynny, ch¢tnie pomaga innym;

b) jest zaangazowany w zycie klasy, szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne;
) aktywnie uczestniczy w kotach zainteresowan i w zajeciach wyréwnawczych;

d) chetnie reprezentuje szkote w konkursach i zawodach;

e) zawsze dba o mienie wlasne, cudze i szkolne;

w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoty":

a) chetnie i aktywnie uczestniczy w organizacji uroczystosci szkolnych;
b) zawsze kulturalnie uczestniczy w uroczysto$ciach szkolnych;

C) przestrzega obowigzku noszenia stroju galowego;
w obszarze ,,dbalo$¢ o pigckno mowy ojczystej":
a) zawsze wypowiada si¢ w sposob kulturalny, jest zawsze taktowny i wykazuje

wysoka kulture stowa;
b) nie uzywa wulgarnych stow;

w obszarze ,,dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob":
a) zawsze dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych;

b) nie wykazuje przejawow agresji, przeciwstawia si¢ aktom przemocy, agresji i
brutalnosci;

w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":
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a) zawsze jest taktowny, uprzejmy i zyczliwy;

b) wykazuje postawe godng nasladowania w sytuacjach szkolnych i pozaszkolnych;
c) nie stwarza sytuacji konfliktowych;

d) wzorowo zachowuje si¢ w czasie lekcji, przerw i innych zajgé;

7) w obszarze ,,0kazywanie szacunku innym osobom":

a) uzywa zwrotow grzeczno$ciowych w réznych sytuacjach;
b) wyré6znia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty i uczniow;

3. Zachowanie bardzo dobre otrzymuje uczen, ktory:

1) w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia";

a) osigga wyniki zgodne ze swoimi mozliwosciami, predyspozycjami |
uwarunkowaniami;

b) bardzo czesto jest przygotowany do zajec;

C) sporadycznie zapomina o obuwiu zastepczym,;

d) dba o swoj wyglad, jest czysty i starannie ubrany;

e) nie ma zadnych celowych spoznien;

f) przestrzega obowigzku usprawiedliwiania nieobecnos$ci;

g) nie wagaruje;

h) nie opuszcza pierwszych godzin lekcyjnych i nie ucieka z lekcji;

1) przestrzega nakazow i zakazow, stosuje si¢ do warunkow korzystania z telefonu

J) urzadzen elektronicznych;

K) sumiennie wypelnia obowigzki dyzurnego klasowego oraz inne powierzone
funkcje;

2) w obszarze ,,postgpowanie z dobrem spotecznos$ci szkolnej":

a) jest uczynny, pomaga potrzebujacym;

b) pracuje spotecznie na rzecz klasy, szkoty, szanuje mienie wiasne, innych osob i
spoleczne;

C) systematycznie rozwija zainteresowania w kotach zainteresowan lub uczestniczy w
zajeciach wyrdwnawczych;

d) angazuje si¢ (jezeli ma mozliwosci i predyspozycje) do udzialu w konkursach,
zawodach, imprezach, uroczystosciach klasowych, szkolnych i pozaszkolnych lub
czynnie uczestniczy w ich organizowaniu;

e) szanuje mienie wlasne, innych osob i spoteczne;

3) w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoty":

a) angazuje si¢ W organizacj¢ uroczystosci szkolnych;
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4.

4)

5)

6)

7)

b) kulturalnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;
C) na uroczysto$ci szkolne zazwyczaj przychodzi w galowym stroju;

w obszarze ,,dbalos¢ o pigckno mowy ojczystej":
a) stosuje zwroty grzecznosciowe, jest taktowny i prezentuje wysoka kulture stowa;
b) nie uzywa wulgarnych stow;

w obszarze ,,dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych osob":

a) nie stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia swojego i innych;
b) dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych;
C) nie wykazuje i przeciwstawia si¢ przejawom przemocy i agresji;

w obszarze ,,godne i1 kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig":
a) jest taktowny, uprzejmy i zyczliwy;

b) nie stwarza sytuacji konfliktowych;
) odpowiednio zachowuje si¢ w czasie lekcji, przerw i innych zajec;

Ww obszarze ,,0kazywanie szacunku innym osobom":
a) uzywa zwrotow grzeczno$ciowych w roznych sytuacjach;

b) zachowuje si¢ kulturalnie w stosunku do wszystkich pracownikow szkoty oraz
uczniow;

Zachowanie dobre otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

W obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia":

a) osigga przeci¢tne wyniki w stosunku do swoich mozliwosci;

b) czesto jest przygotowany do zajec;

C) sporadycznie zapomina o obowigzku noszenia obuwia zastepczego;

d) nosi stosowny stroj uczniowski, dba o estetyke swojego wygladu i higieng osobista;

e) najwyzej trzy do czterech razy zdarzy mu si¢ spoznic si¢ na lekcje;

f) ma nieusprawiedliwiony najwyzej jeden dzien w roku szkolnym;

g) najwyzej dwa razy w roku szkolnym zdarzy mu si¢ opusci¢ pojedyncza godzing
lekcyjna bez usprawiedliwienia;

h) wypehia obowigzki dyzurnego klasy oraz inne powierzone funkcje;

i) stosuje si¢ do zasad korzystania z telefonow komorkowych w szkole

w obszarze ,,postgpowanie z dobrem spotecznos$ci szkolnej":

a) pomaga potrzebujacym;
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b) angazuje si¢ w zycie klasy i szkoty w wybrany przez siebie sposob i na prosbe

nauczyciela;
C) czasami reprezentuje szkote w konkursach i zawodach;
d) dba o mienie wlasne, cudze i szkolne;

3) w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoty":

a) nie uchyla si¢ od uczestnictwa w organizacji uroczystosci szkolnych;
b) kulturalnie uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;
C) na uroczystosci szkolne przychodzi w galowym stroju;

4) w obszarze ,,dbatos¢ o pickno mowy ojczystej":

5)

a) wypowiada si¢ w sposob kulturalny, jest zazwyczaj taktowny, w rozmowach i

dyskusjach stara si¢ o zachowanie kultury stowa;
b) nie uzywa wulgarnych stow;

w obszarze ,,dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb":

a) celowo nie naraza siebie i innych na niebezpieczenstwo i utrate zdrowia;

6) w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":

a) zachowanie na lekcjach, podczas przerw i poza szkolg nie budzi powaznych

zastrzezen,

7) w obszarze ,,0kazywanie szacunku innym osobom":

a) uzywa zwrotow grzecznosciowych w roznych sytuacjach;

b) pamieta o zasadach kulturalnego zachowania wobec pracownikow szkoty i

uczniow;

Zachowanie poprawne otrzymuje uczen, ktory:

1) w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia":

a) osigga wyniki ponizej swoich mozliwosci i umiejetnosci;

b) zazwyczaj jest przygotowany do zajec;

C) zazwyczaj nie zapomina o zmianie obuwia;

d) jego strgj nie budzi wiekszych zastrzezen

e) pie¢ do o$miu razy zdarzy mu si¢ sp6zni¢ na lekcje;

f) najwyzej dwa lub trzy razy zdarzy si¢ mu nie dopetni¢
usprawiedliwiania nieobecnosci;

g) trzy do pigciu razy opuscit pojedyncza godzing lekcyjna;

obowigzku
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h) zazwyczaj petni dyzur klasowy oraz inne powierzone funkcje;
1) skorzystal z telefonu komorkowego podczas lekeji, nie zareagowat wlasciwie na
zwrocong mu uwage;

2) w obszarze ,,postepowanie z dobrem spotecznos$ci szkolnej":

a) sporadycznie pomaga potrzebujacym;

b) z niewielkim zaangazowaniem pracuje spotecznie na rzecz klasy, szkoty,
C) nie zawsze szanuje rzeczy wlasne, spoteczne i ogdlnodostepne;

d) rzadko reprezentuje szkot¢ w konkursach i zawodach;

) nie zawsze szanuje mienie wlasne, cudze i szkolne;

3) w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoty":

a) niechetnie bierze udzial w organizacji uroczystosci szkolnych;

b) sporadycznie wykazuje niekulturalne zachowanie w trakcie uroczysto$ci
szkolnych;

C) na uroczysto$ci szkolne przychodzi zazwyczaj w galowym stroju;

4) w obszarze ,,dbatos¢ o pickno mowy ojczystej":
a) wypowiada si¢ w sposob mato kulturalny i taktowny, czasami nie panuje nad

emocjami;
b) czasami uzywa wulgarnych stow;

5) w obszarze ,,dbato$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob":

a) bywa agresywny, ale reaguje na upomnienia nauczycieli i personelu szkoty,
b) zdarza mu si¢ uczestniczy¢ w konfliktach z rowiesnikami;
€) zazwyczaj dba o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych;

6) w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":
a) czasami jest nietaktowny, nieuprzejmy i niezyczliwy;
b) sporadycznie stwarza sytuacje konfliktowe;

) niewlasciwie zachowuje si¢ w czasie lekcji, przerw i innych zajeé, ale reaguje na
upomnienia nauczycieli 1 personelu szkoty;

7) w obszarze ,,okazywanie szacunku innym osobom":
a) rzadko uzywa zwrotow grzeczno$ciowych w roznych sytuacjach;
b) czasami nietaktownie odnosi si¢ do innych pracownikow szkoty i uczniow.

6. Zachowanie nieodpowiednie otrzymuje uczen, ktory:
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

w obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkdéw ucznia':

a) uczy si¢ wyraznie ponizej swoich mozliwosci;

b) bardzo rzadko jest przygotowany do zaj¢c;

C) czesto zapomina o obowigzku noszenia obuwia zastgpczego;

d) czesto spoznia si¢ na lekcje;

e) powyzej trzech razy zdarzy si¢ mu nie dopetni¢ obowigzku usprawiedliwiania
nieobecnosci;

f) wagaruje;

g) czesto opuszcza pojedyncze lekcje;

h) niechetnie i niesumiennie petni dyzur klasowy oraz inne powierzone funkcje;

i) wielokrotnie korzysta z telefonu komorkowego podczas lekcji;

w obszarze ,,postepowanie z dobrem spotecznos$ci szkolnej":

a) niechetnie pomaga potrzebujacym;

b) rzadko podejmuje dziatania na rzecz klasy, szkoty, nie szanuje mienia Whasnego,
szkolnego 1 kolegdw;

) bardzo rzadko reprezentuje szkote w konkursach i zawodach;

d) nie szanuje mienia wlasnego, cudzego i szkolnego;

e) ma negatywny wptyw na innych;

w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoty":

a) rzadko i za namowg nauczyciela bierze udzial w organizacji uroczystoSci
szkolnych;
b) zakloca przebieg uroczystosci szkolnych;

) bardzo rzadko na uroczystosci szkolne przychodzi w galowym stroju;

w obszarze ,,dbalo$¢ o pigckno mowy ojczystej":

a) czesto wypowiada si¢ w sposob niekulturalny i nietaktowny;
b) cz¢sto uzywa wulgarnych stow;

w obszarze ,,dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb":

a) celowo naraza na niebezpieczenstwo i utratg zdrowia swojego i innych;
b) oszukuje i ma negatywny wptyw na innych;

w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig":

a) czesto jest nietaktowny, nieuprzejmy i niezyczliwy;
b) jest agresywny i stwarza sytuacje konfliktowe;
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7)

c) nieodpowiednio zachowuje si¢ w czasie lekcji, przerw oraz innych zajec i nie
reaguje na upomnienia nauczycieli i personelu szkoty;

w obszarze ,,0kazywanie szacunku innym osobom":

a) sporadycznie uzywa zwrotOw grzeczno$ciowych w roznych sytuacjach;
b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkotly i uczniow;

7. Zachowanie naganne otrzymuje uczen, ktory:

1)

2)

3)

4)

5)

W obszarze ,,wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia":

a) nie pracuje nad poglgbianiem wiadomosci i umiejetnoscei;

b) nie jest przygotowany do zaj¢c;

C) ubrany jest w stroj razgco odbiegajgcy od norm obowigzujacych w szkole;
d) na terenie szkoty nie przebywa w obuwiu zastepczym;

e) spoznia si¢ na lekcje;

f) nie przestrzega obowigzku usprawiedliwiania nieobecnosci;

g) czesto wagaruje;

h) opuszcza pierwsze godziny lekcyjne i ucieka z lekciji;

i) nie pelni dyzuru klasowego oraz innych powierzonych funkcji;

w obszarze ,,postgpowanie z dobrem spotecznosci szkolne;j":
a) nie pomaga potrzebujgcym;
b) nie pracuje spotecznie na rzecz klasy, szkoty;

C) nie reprezentuje szkoty w konkursach i zawodach;
d) celowo niszczy mienie szkolne i kolegdw;

w obszarze ,,dbatos¢ o honor i tradycje szkoty":

a) nie bierze udzialu w organizacji uroczystosci szkolnych;
b) w niekulturalny sposob uczestniczy w uroczystosciach szkolnych;
C) na uroczystosci szkolne nie przychodzi w galowym stroju;

w obszarze ,,dbalo$¢ o pickno mowy ojczystej":

a) nie wypowiada si¢ w sposob kulturalny;

b) bardzo czesto uzywa wulgaryzmow w rozmowach i dyskusjach;

w obszarze ,,dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb":

a) stwarza zagrozenia dla bezpieczenstwa i zdrowia swojego i innych;
b) jest agresywny, czym stwarza niebezpieczenstwo dla zdrowia swojego i innych;
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C) posiada, uzywa, rozprowadza papierosy, e-papierosy, alkohol, narkotyki i inne
srodki zmieniajagce $wiadomo$¢, a tym samym naraza na niebezpieczenstwo
zdrowie wlasne oraz innych osob;

6) w obszarze ,,godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nig":

a) jest nietaktowny, nieuprzejmy i niezyczliwy;

b) prowokuje sytuacje konfliktowe;

C) notorycznie uniemozliwia prowadzenie lekcji i innych zajeé;

d) nagrywa, fotografuje, filmuje, upowszechnia sytuacje szkolne bez zgody
nauczyciela oraz innych uczniow;

e) wszedt w konflikt z prawem;

f) publikuje, upowszechnia, powiela tresci obrazliwe, naruszajagce godnos¢ osobista,
zawodowg innych osob;

7) w obszarze ,,okazywanie szacunku innym osobom":

a) nie uzywa zwrotow grzecznosciowych w réznych sytuacjach;
b) nie odnosi si¢ z szacunkiem do innych o0sob.

Rozdzial 9
Organizacja i funkcjonowanie oddzialu przedszkolnego

§ 68

Do oddziatu przedszkolnego przyjmuje si¢ dzieci na podstawie przeprowadzonej rekrutacji
w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Organizacj¢ pracy oddziatu przedszkolnego okresla arkusz organizacyjny oraz ramowy
rozktad dnia ustalony przez dyrektora szkoty.

Oddziat przedszkolny funkcjonuje jak szkota podstawowa — zgodnie z kalendarzem roku
szkolnego

Oddziat przedszkolny pracuje od poniedziatku do piagtku wedlug ustalonego przez
dyrektora szkoly planu zaje¢, z wylaczeniem dni ustawowo wolnych od pracy oraz
okreslonych w kalendarzu pracy szkoty terminach przerw w pracy

W oddziale przedszkolnym, o ile zachodzi taka potrzeba, organizuje si¢ ksztalcenie
dzieciom niepetnosprawnym na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty moze w oddziale przedszkolnym zorganizowaé
zajecia dodatkowe.
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10.

11.

Ogodlne zasady oraz szczegotowe kryteria naboru do oddziatu przedszkolnego ustala organ
prowadzaly szkole i podaje do publicznej wiadomosci.

Dziecko w wieku 6 lat obowigzane jest odby¢ roczne przygotowanie przedszkolne

Rodzice zgtaszaja dziecko do oddzialu przedszkolnego w celu zapewniania realizacji
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

W ciggu roku szkolnego, w przypadku wolnych miejsc, wptywajace wnioski o przyjecie
dziecka do oddziatu przedszkolnego rozpatruje dyrektor szkoty.

Na zyczenie rodzicoOw w oddziale przedszkolnym prowadzone s3 zajecia z religii.

§ 69

Cele oddziatu przedszkolnego:

1) Celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie catoSciowego rozwoju dziecka.

2) Wsparcie to realizowane jest przez proces opieki, wychowania i nauczania —
uczenia sig, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania
oraz gromadzenie doswiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna.

3) W efekcie takiego wsparcia dziecko osigga dojrzatos¢ do podjecia nauki na pierwszym
etapie edukacji.

Zadania oddziatu przedszkolnego:

1) Wspieranie wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym
I poznawczym obszarze jego rozwoju.

2) Tworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawg
i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa.

3) Wspieranie aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej
i umiejetnos$ci korzystania z rozwijajacych si¢ procesow poznawczych.

4) Zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez
dzieci doswiadczen, ktére umozliwia im cigglo$§¢ proceséw adaptacji oraz pomoc
dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob niecharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony.

5) Wspieranie samodzielnej dziecigcej eksploracji $wiata, dobodr tresci adekwatnych
do poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen
i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan.

6) Wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualnos¢, oryginalnos¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie.



Statut Szkoty Podstawowej w Debnie

Strona 67z 73

7) Tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych
do samodzielno$ci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym
bezpieczenstwo w ruchu drogowym.

8) Przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
0 zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci.

9) Tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnosci czlowieka: mowy, zachowania,
ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki.

10) Tworzenie warunkow pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracje
otaczajacej dziecko przyrody, stymulujgcych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych
poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do S$rodowiska przyrodniczego,
adekwatnych do etapu rozwoju dziecka.

11) Tworzenie warunkow umozliwiajagcych bezpieczng, samodzielng eksploracje
elementow techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania
I podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworOw swojej pracy.

12) Wspotdziatanie z rodzicami, réznymi $rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicoOw za zrodio istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka.

13) Kreowanie, wspolne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do
poznania przez dziecko warto$ci 1 norm spolecznych, ktorych zrodiem jest rodzina,
grupa w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju.

14) Systematyczne  uzupelnianie, za zgoda rodzicow, realizowanych treSci
wychowawczych o nowe zagadnienia, wynikajagce z pojawienia si¢ w otoczeniu
dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju.

15) Systematyczne wspieranie rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzace do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole.

16) Organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie
kultury i jezyka regionalnego.

17) Tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, che¢ci poznawania innych kultur.

§ 70

Oddzial przedszkolny wspomaga 1 ukierunkowuje indywidualny rozwoj dziecka
dostosowujac tresci, metody oraz organizacje pracy wychowawczo -dydaktycznej i
opiekunczej do potrzeb i mozliwosci, w szczegolnosci poprzez:
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1) stosowanie zadan dla dzieci w sytuacjach naturalnych;

2) stosowanie zadan otwartych w trakcie zajec;

3) dziatania korekcyjne, kompensacyjne, profilaktyczne i stymulujgce;

4) umozliwia dzieciom intensywne uczestnictwo w dziataniu, przezywaniu i poznawaniu
otaczajacego S$wiata poprzez stawianie zadan dostosowanych do rzeczywistych
potrzeb, mozliwosci i zainteresowan dzieci;

5) organizuje sytuacje edukacyjne sprzyjajace nawigzywaniu przez dzieci réznorodnych
kontaktow spotecznych 1 wchodzeniu w roznorodne interakcje osobowe, a takze
umozliwiajagcych im wyrazanie wilasnych emocji, mysli 1 wiedzy w roznorodnej
tworczo$ci wlasnej: werbalnej, plastycznej, ruchowej, muzycznej;

6) w dziatalnosci wychowawczo-dydaktycznej ukazuje dzieciom pigkno jezyka polskiego
oraz bogactwo kultury i tradycji narodowej i regionalnej;

7) tworzy warunki umozliwiajgce dziecku osiggnigcie ,,gotowosci szkolnej” w atmosferze
akceptacji 1 bezpieczenstwa.

Oddziat realizuje cele 1 zadania podczas pracy z cala grupa dzieci, zespolowo lub

indywidualnie, w oparciu o podstawe programowg wychowania przedszkolnego, stosujac

zréznicowane metody 1 formy pracy z dzieckiem zaczerpnigte z réznorodnych koncepcji
pedagogicznych.

W oddziale przedszkolnym:

1) prace wychowawczo-dydaktyczng prowadzi si¢ na poziomie zgodnym z poziomem
rozwoju i indywidualnymi potrzebami dziecka;

2) wzmacnia si¢ u dzieci poczucie wlasnej godnosci i warto$ci;

3) szanuje si¢ wszystkie dzieci niezaleznie od pochodzenia, wyznania, zdolnosSci czy
ulomnosci;

4) reaguje si¢ na zte zachowanie i krzywde wyrzadzong dziecku przez innych.

W oddziale przedszkolnym organizowana i udzielana jest pomoc psychologiczno-

pedagogiczna zgodnie z odregbnymi przepisami.

Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w oddziale przedszkolnym udzielana jest w trakcie

biezacej pracy z dzieckiem oraz w formie: zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia, zajec

specjalistycznych, porad i konsultacji, oraz rodzicom w formie porad, konsultacji,

warsztatow 1 szkolen.

Z inicjatywa udzielenia dziecku pomocy psychologiczno-pedagogicznej wystapi¢ moga:

rodzice dziecka, nauczyciel oddzialu przedszkolnego, specjalista prowadzacy zajgcia z

dzieckiem, pielggniarka srodowiska nauczania 1 wychowania, poradnia psychologiczno —

pedagogiczna, pracownik socjalny, asystent rodziny, kurator sagdowy.

Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w oddziale przedszkolnym jest

dobrowolne 1 bezptatne.

§71
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1.

Oddziat przedszkolny zapewnia uczniom niepetnosprawnym:

1) realizacj¢ zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

2) odpowiednie ze wzglgdu na indywidualne potrzeby rozwojowe warunki nauki, sprzet
specjalistyczny 1 $rodki dydaktyczne;

3) inne zaj¢cia odpowiednio do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych dzieci, w szczegodlnosci zajecia rewalidacyjne,
terapeutyczne i resocjalizacyjne;

4) przygotowanie dzieci do samodzielno$ci w zyciu dorostym.

Oddzial przedszkolny realizuje swoje cele 1 zadania we wspotdziataniu z rodzicami

dziecka.

§ 72

Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom bezpieczenstwo, ochron¢ przed przemocg 1
poszanowanie ich godnos$ci osobistej podczas pobytu w nim oraz wszystkich zajec
organizowanych poza szkota:

1) zapewnia stala opiek¢ podczas pobytu dziecka w oddziale i szkole oraz zajeé
organizowanych poza oddziatem i terenem szkoty;

2) uczy zasad bezpiecznego zachowania i przestrzegania higieny;

3) stwarza atmosfere akceptacji;

4) zapewnia organizacj¢ wycieczek zgodnie z odrebnymi przepisami.

Oddzial przedszkolny zapewnia dzieciom wlasciwie zorganizowany proces

wychowawczo-dydaktyczny.

§73

Dyrektor szkoty powierza oddziat przedszkolny opiece jednego nauczyciela.

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego odpowiada za bezpieczenstwo 1 zdrowie
powierzonych jego opiece wychowankow.

Za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ dodatkowych, takich jak: nauka jezyka obcego,
religii, zajecia z logopeda i pedagogiem oraz innych, odpowiedzialna jest osoba
prowadzaca te zajecia;

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego wspotpracuje z rodzicami w sprawach wychowania i
nauczania, w tym miedzy innymi:

1) zapoznaje rodzicow z podstawa programowsa wychowania przedszkolnego i wtacza ich
do ksztattowania u dziecka okreslonych w niej wiadomosci 1 umiejetnosci;

2) informuje rodzicow o realizowanych zadaniach wynikajacych z programu
wychowania przedszkolnego i planéw pracy, systematycznie informuje rodzicéw o
zadaniach wychowawczych i ksztalcacych realizowanych w oddziale;
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6.

3)

4)
5)
6)

7)

udziela rodzicom rzetelnych informacji o postepie, rozwoju i zachowaniu dziecka,
wiaczajac ich do wspierania osiggnig¢ rozwojowych dzieci i fagodzenia ewentualnych
trudnosci;

ustala z rodzicami wspolne kierunki dziatan wspomagajacych rozwdj i wychowanie;
udostepnia rodzicom do wgladu wytwory dziatalno$ci dzieci;

zacheca rodzicow do wspotdecydowania w sprawach oddziatu przedszkolnego, np. w
sprawie wspolnej organizacji wydarzen, w ktorych biorg udziatl dzieci;

wydaje rodzicom kartg informacja o gotowosci dziecka do podjgcia nauki szkolnej w
szkole podstawowej. Informacja ta jest przekazywana w terminie do konca kwietnia
roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, ktorym dziecko ma obowigzek, albo
moze rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;.

Do zadan nauczyciela oddziatu przedszkolnego nalezy takze:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci 1 zainteresowan;
dazenie do pobudzania aktywno$ci dzieci we wszystkich sferach ich rozwoju
spolecznej, emocjonalnej, ruchowej 1 umystowe;j

wspieranie rozwoju aktywnosci dziecka nastawionej na poziomie samego siebie oraz
otaczajgcej rzeczywistosci spoteczno — kulturalnej i przyrodniczej;

stosowanie zasady indywidualizacji pracy, uwzgledniajagc mozliwosci i1 potrzeby
kazdego dziecka;

stosowanie nowoczesnych, aktywizujacych metod pracy;

prowadzenie obserwacji pedagogicznej zakonczonej analizg i oceng gotowosci dziecka
do podjecia nauki w szkole podstawowej (diagnozg przedszkolng).

Nauczyciel oddziatu przedszkolnego prowadzi obserwacje pedagogiczne majace na celu
poznanie i zabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci poprzez:

1)
2)

3)

4)

dokumentowanie indywidualnego rozwoju dziecka we wszystkich sferach aktywnosci;
prowadzenie i dokumentowanie pracy ukierunkowanej na indywidualne potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne, w tym dziatania wspomagajace wobec dzieci wymagajacych
dodatkowego wsparcia pedagogicznego;

udzielanie dziecku pomocy psychologiczno - pedagogicznej w trakcie biezacej pracy,
planuje i koordynuje jej przebieg;

wspoOlprace ze specjalistami 1 innymi osobami §wiadczacymi pomoc psychologiczno —
pedagogiczna, opieke zdrowotng i inng.

§ 75

Dziecko w oddziale przedszkolnym na prawo do:

1)

podmiotowego i zyczliwego traktowania;
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2)
3)
4)
5)
6)

spokoju 1 samotnosci, gdy tego potrzebuje;
akceptacji takim, jakim jest;

wlasnego tempa rozwoju;

kontaktéw z rowiesnikami i dorostymi;
zabawy | wyboru towarzysza zabaw.

Dziecko ma obowigzek:

1)

2)
3)

podporzadkowania si¢ obowigzujagcym w oddziale umowom 1 zasadom wspotzycia
spolecznego;

przestrzegania zasad higieny osobistej;

szanowania rowiesnikow 1 wytwordow ich pracy.

§ 76

Rodzice majg prawo do:

1)

2)

3)

4)

5)

wnioskowania o spelnianie obowigzku rocznego przygotowania poza oddziatem
przedszkolnym;

znajomosci zadan i planéw wynikajacych z programu wychowania przedszkolnego
realizowanego w danym oddziale, z ktorym zapoznawani sg podczas pierwszego
zebrania dla rodzicow, organizowanego w danym roku szkolnym,;

rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania i rozwoju poprzez:

a) uzyskiwanie od nauczyciela bezposredniej informacji na temat postgpoOw
edukacyjnych dziecka, jego sukcesow 1 trudnosci oraz zachowaniu;

b) obserwowanie wlasnego dziecka na tle grupy w trakcie zabaw, zaje¢, uroczystosci
1 imprez w oddziale oraz podczas wyjs¢ 1 wycieczek;

c) zaznajomienie z wynikami indywidualnej obserwacji dziecka;

d) wglad do kart pracy dziecka i wytwordéw plastycznych;

e) informacje o formach, sposobach i okresie udzielania pomocy pedagogicznej oraz
o wymiarze godzin, w ktorych poszczegdlne formy pomocy beda realizowane;

wystapienia do dyrektora szkoly z wnioskiem o zmniejszenie tygodniowego wymiaru
godzin  zaje¢  indywidualnego  obowigzkowego rocznego  przygotowania
przedszkolnego, w przypadkach uzasadnionych stanem zdrowia dziecka;

wystagpienia do dyrektora szkoly o zaprzestanie organizacji indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego — na podstawie
zaswiadczenia lekarskiego stwierdzajacego, ze stan zdrowia dziecka umozliwia mu
uczeszczanie do oddziatu przedszkolnego.

§ 77
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1. Rodzice dzieci sa zobowigzani do:

1) zgloszenia dziecka 6-letniego do oddziatu przedszkolnego w zwigzku z realizacjg
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego;

2) zapewnienia regularnego uczgszczania dziecka na zajgcia;

3) zapewnienia bezpieczenstwa dziecku w drodze do oddziatu przedszkolnego oraz w
drodze powrotnej;

4) udzielania pelnej informacji o sytuacji zdrowotnej dziecka, majgcej wplyw na jego
bezpieczenstwo i1 prawidtowe funkcjonowanie w grupie;

5) regularnego kontaktowania si¢ z wychowawcag w celu wspierania wszechstronnego
rozwoju dziecka 1 ujednolicenia oddzialywah wychowawczych;

6) udzialu w spotkaniach rodzicow oddzialu, zgodnie z ustalonym harmonogramem
spotkan;

7) odbierania dziecka w godzinach pracy oddziatu przedszkolnego;

8) wspolpracy z pielegniarkg srodowiska w miejscu nauczania i wychowania w zakresie
troski o zdrowie dziecka;

9) kontaktowania si¢ z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i poradniami
specjalistycznymi $wiadczgcymi pomoc jego dziecku i/lub rodzinie.

§ 78

1. Rodzice, prawni opiekunowie dziecka oraz osoby sprawujgce piecz¢ zastepczg nad
dzieckiem lub upowaznione przez nich osoby petnoletnie przyprowadzajg dziecko do
oddziatu przedszkolnego punktualnie na godzine 8.00.

2. Osoba przyprowadzajgca dziecko do przedszkola zobowigzana jest do wprowadzenia
dziecka do szatni i oddania dziecka pod opieke nauczycielowi danej grupy.

3. Dziecko powinno by¢ punktualnie odbierane z przedszkola bezposrednio od wychowawcy
danego oddziatu lub nauczyciela prowadzacego inne zajg¢cia przez rodzicéw, prawnych
opiekunow dziecka oraz osoby sprawujace piecze zastgpcza lub upowazniong przez nich na
pismie petnoletnig osobg. Rodzice, prawni opiekunowie dziecka oraz osoby sprawujace
piecze zastepcza nad dzieckiem zobowigzani sg do zlozenia pisemnego o$wiadczenia
wskazujacego osobg, ktora upowazniaja do obioru dziecka. Pisemne upowaznienie
powinno zawierac: imig, nazwisko numer i seri¢ dowodu osobistego osoby upowaznione;j.

4. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 3, jest skuteczne przez caly okres uczeszczania
dziecka do oddziatu przedszkolnego lub jednorazowo. Moze by¢ zmieniane lub anulowane.

5. Przedszkole nie ponosi odpowiedzialnosci za dziecko pozostawione bez opieki przez
rodzicow, prawnych opiekunow dziecka oraz osoby sprawujace piecz¢ zastepcza nad
dzieckiem lub upowazniong przez nich osob¢ w przedszkolu lub przed budynkiem
przedszkola, podczas przyprowadzania i odbioru dziecka.
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6. Dziecko nie bedzie moglo by¢ odebrane z przedszkola przez osob¢ nieupowazniona,
niepetnoletnia, ktora nie ukonczyta 10 lat oraz przez osobg bedaca w stanie wskazujagcym
na spozycie alkoholu lub innych srodkéw odurzajacych.

7. W przypadku odbioru dziecka na podstawie upowaznienia rodzicow, prawnych
opiekunow dziecka oraz osob sprawujacych piecze zastepcza nad dzieckiem, nauczyciel ma
obowigzek sprawdzi¢ zgodno$¢ danych zawartych w upowaznieniu z dokumentem
tozsamosci, badz w inny sposob ustali¢ tozsamos¢ 0soby upowaznione;.

8. Zyczenie rodzica dotyczace niewydawania dziecka drugiemu z rodzicow musi by¢
poswiadczone przez prawomocne orzeczenie sagdowe, ktore udostepnia si¢ wychowawcy
oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§78

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tresci:
Szkota Podstawowa w Dg¢bnie.
2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materialowej okreslajg odrebne

przepisy.

3. Szkota prowadzi ksiggi rachunkowe, zgodnie z obowigzujagcymi przepisami w tym zakresie
oraz sporzgdza sprawozdania jednostkowe z realizacji budzetu.

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z odr¢bnymi
przepisami.

§ 80

Szkota posiada ceremoniat szkolny bedacy odrebnym dokumentem.

§ 81

1. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt zmian statutu szkoty i uchwala jego zmiany lub
uchwala statut.

2. Whniosek o zmiang statutu moze wnie$¢ dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a
takze organ nadzoru pedagogicznego i organ prowadzacy.

3. Dyrektor szkoty, po nowelizacji statutu, opracowuje tekst ujednolicony statutu.

4. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu ujednoliconego statutu, jest odpowiedzialny za jego
upublicznienie spotecznosci szkolne;.



